Revista do Programa de Pds-Graduagcédo em Educacao

) EDUCAGAO & FORMAGAO EFD Ug
da Universidade Estadual do Ceara (UECE) -

Check for
updates

REVISTA PPGE - UECE

Plataforma “Profosvita” como um ambiente educacional e digital

inovador para o desenvolvimento profissional de especialistas

Viktoriia V. Sydorenko'
Universidade de Administracdo Educacional, Bila Tserkva, Ucréania

Andriy B. Yermolenko"
Universidade de Administracdo Educacional, Bila Tserkva, Ucréania

Alla M. Lukiianchuk
Universidade de Administracdo Educacional, Bila Tserkva, Ucréania

Anastasiia V. Denysova"
Universidade de Administracdo Educacional, Bila Tserkva, Ucréania

Vira Ye. KharagirloY
Universidade de Administracdo Educacional, Bila Tserkva, Ucréania

Resumo

O artigo substancia os principios organizacionais e metodologicos da plataforma
educacional “Profosvita” como um ambiente educacional e digital inovador para
garantir o desenvolvimento profissional continuo de especialistas, de acordo com
0s requisitos da politica estadual no campo da educacao, dos empregadores e das
principais partes interessadas, bem como atender as necessidades educacionais
de um individuo como cliente de servicos educacionais. Os desenvolvedores da
plataforma educacional “Profosvita” resumiram e sistematizaram ativos teéricos e
levaram em conta as Ultimas tendéncias de criacdo de plataformas para
treinamento a distancia e misto. A estrutura proposta para o ambiente digital
educacional fornece dominio para alunos, clientes de servicos educacionais de
diferentes direcBes e especialidades de certos aspectos teéricos e praticos dos
cursos educacionais e titulos educacionais. Os locais presencial e educacional sdo
descritos como o0s principais elementos da estrutura da plataforma educacional
“Profosvita”, formas de participacao dos participantes, principios de organizacao do
trabalho. Os resultados da pesquisa podem ser utilizados no processo de
modernizacdo do sistema de ensino de pos-graduacéo, em particular na atividade
de instituicbes de ensino de pos-graduacdo de todos os niveis de certificagdo,
servicos metddicos distritais para a organizagcdo do desenvolvimento profissional
continuo de especialistas nas condigdes de desenvolvimento sustentavel da
educacéo e da educacao e ciéncia.
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Platform “Profosvita” as innovative educational and digital environment for

specialists' professional development

Abstract

The article substantiates organizational and methodological principles of the
Educational platform “Profosvita” as an innovative educational and digital
environment to ensure the continuous professional development of specialists in
accordance with the requirements of the state policy in the field of education, of
employers and key stakeholders, as well as to meet educational needs of an
individual as educational services customer. The Educational platform “Profosvita”
developers summarized and systematized theoretical assets and took into account
the latest tendencies of platforms creation for distance and mixed training. The
proposed structure of the educational-digital environment provides mastery for
learners, customers of educational services of different directions and specialties of
certain theoretical and practical aspects of educational courses, educational
headings. The presentative and educational locations are described as the main
elements of the Educational platform “Profosvita” structure, forms of participant
participation, principles of work organization. The research results can be used in
the modernization process of postgraduate education system, in particular in the
activity of postgraduate education institutions of all levels of accreditation, district
methodical services for organization of continuous professional development of
specialists in the conditions of sustainable development of education and science.

Keywords
Sustainable development. Digital competence. Technologies. Modernization.
Postgraduate education.

Plataforma "Profosvita" como ambiente educativo e innovador digital

para el desarrollo profesional de especialistas

Resumen

El articulo respalda los principios organizativos y metodologicos de la plataforma
educativa “Profosvita” como un entorno educativo y digital innovador para
garantizar el desarrollo profesional continuo de especialistas de acuerdo con los
requisitos de la politica estatal en el campo de la educacién, de los empleadores
y las partes interesadas clave, asi como para satisfacer las necesidades
educativas de un individuo como cliente de servicios educativos. Los
desarrolladores de la plataforma educativa “Profosvita” resumieron vy
sistematizaron los activos te6ricos y tomaron en cuenta las Ultimas tendencias en
la creacién de plataformas para la formacién a distancia y mixta. La estructura
propuesta del entorno educativo-digital proporciona dominio para los estudiantes,
clientes de servicios educativos de diferentes direcciones y especialidades de
ciertos aspectos tedricos y practicos de cursos educativos, titulos educativos.
Las ubicaciones presentativas y educativas se describen como los elementos
principales de la estructura de la plataforma educativa “Profosvita”, formas de
participacién de los participantes, principios de organizacién del trabajo. Los
resultados de la investigacién se pueden utilizar en el proceso de modernizacién
del sistema educativo de posgrado, en particular en la actividad de las
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instituciones de educacién de posgrado de todos los niveles de acreditacion,
servicios metddicos distritales para la organizacion del desarrollo profesional
continuo de especialistas en las condiciones de desarrollo sostenible de la
educacion y ciencias.

Palabras clave
Desarrollo sostenible. Competencia digital. Tecnologias. Modernizacién. Posgrado.

1 Introducéo

A nova realidade educacional, particularmente a digitalizacdo da educacéo e a
criacdo de um espaco educacional aberto da Nova Escola Ucraniana, requer a
modernizacdo do contetdo educacional da pds-graduacdo e a formacdo de conteldo
aberto relevante, o que implica o uso valioso de conhecimento, desenvolvimento de
competéncias chave, habilidades cognitivas e inteligéncia critica dos especialistas
modernos, sua integracdo social ao longo da vida e atividade social por meio da
educacgao formal, ndo formal e informal. O projeto “Agenda Digital da Ucrania — 2020:
estruturas conceituais (versao 1.0)” afirma que a digitalizacdo se tornara a base da vida
social, das empresas e das agéncias estatais ucranianas, nosso fenbmeno comum e
cotidiano, nosso DNA, a agenda chave para a prosperidade e o bem-estar da Ucrania
(PROJECT, 2020). O desenvolvimento de um novo modelo da sociedade do
conhecimento requer, do especialista moderno, um amplo leque de habilidades e
competéncias para cumprir suas funcdes profissionais com sucesso e assegurar 0
desenvolvimento abrangente e sustentavel da educacdo e da ciéncia ucraniana. A
educacdo esta se tornando um sistema continuo de formacdo de trabalhadores de
conhecimento, que trabalham com fluxos de informacéo e conhecimento e sdo capazes
de usa-los valiosamente para a satisfacdo qualitativa de novos papéis e funcdes
profissionais (SYDORENKO; KOVALCHUK, 2019).

N&o é por acaso que o letramento digital (ou competéncia digital) é reconhecido
pela Unido Europeia como fundamental para uma vida e atividades produtivas. A “Lei da
Educacao” (UKRAINE, 2017) afirma que a formacdo de competéncia de informacéo e
comunicacao é obrigatoria. Entre as competéncias chave do professor da Nova Escola
Ucraniana, a competéncia digital-informacional tem sido destacada (GOVERNMENT,
2018; HRYSHCHENKO, 2017; STATE, 2014).
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A Estrutura para as renovadas competéncias chave para aprendizagem ao longo
da vida, apoiada pelo Parlamento Europeu e pelo Conselho da Unido Europeia em 17 de
janeiro de 2018 (A MEMORANDUM, 2000; ANNEX, 2019; FRAMEWORK, 2019),
interpreta competéncia digital como uso e engajamento confiante, critico e responsavel
de tecnologias digitais para aprendizado, atividades profissionais e participacéo na vida
social, inclui comunicagéo, colaboracéo e letramento digital e informacional, criacdo de
conteudo digital, ciberseguranca e resolucdo de problemas; a habilidade de usar
tecnologias digitais como apoio a criatividade, cidadania ativa e integracdo social,
colaboragédo com outras pessoas para alcancar metas pessoais ou sociais etc.

Estruturas de referéncia europeias definem a competéncia central de midia
digital como o uso confiante e critico de Tecnologias Sociais da Informacgéo (TSI) para
trabalho, lazer e comunicacdo. Essa ordem social concretiza a necessidade de treinar
especialistas que superam desafios da sociedade do conhecimento, sdo capazes de
desenvolvimento intelectual, cultural e espiritual continuo. A atualidade, coincidindo com
a quarta Revolucéo Industrial, € caracterizada pela ampla implementacéo de tecnologias
digitais em todas as esferas da vida humana, devido a fusdo do mundo material com o
virtual, resultando na criacdo de novos componentes ciberfisicos, combinados em um
Unico sistema digital. As caracteristicas principais desse sistema sao: a habilidade dos
sujeitos de cooperar e conviver; virtualizacdo do espaco; transparéncia; interacdo de
rede; uso de tecnologias digitais, entre outros (FRITH; DE JONG; VANSTEENHUYSE,
2012).

A plataforma educacional “Profosvita” € um ambiente educacional digital
inovador para o desenvolvimento profissional continuo de especialistas por meio de
educacdo formal, ndo formal e informal. A plataforma educacional “Profosvita”
(PROFESSIONAL, 2020) € um ambiente educacional digital inovador que combina o
potencial intelectual, cientifico, profissional, educacional e tecnolégico dos sujeitos para
assegurar a qualidade da educacao digital no espaco virtual. A Lei Ucraniana de
Educacao interpreta qualidade de educacdo como a conformidade dos resultados da
formacdo com os requerimentos, estabelecidos por lei, pelo padrdo correspondente de
educacdo e/ou por contrato de servicos educacionais; a qualidade da atividade
educacional implica o nivel de organizacdo, provisdo e implementacdo do processo

educacional, assegurando as pessoas a aquisicdo de educacdo de qualidade e
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atendendo aos requerimentos, estabelecidos por lei e/ou por contrato de servigcos
educacionais (THE CONCEPT, 2019 UKRAINE, 2017, 2018).

A relevancia de usar a plataforma educacional “Profosvita” como ambiente
educacional e digital no processo de formacdo, desenvolvimento profissional e
requalificacdo de especialistas € desenvolver os consumidores de servigos educacionais
com competéncias chave, desenvolver habilidades de uso de ferramentas de informagao
e comunicacdo, aumentar o volume de informacdo, criar os proprios produtos
eletrdnicos, construir o proprio estilo de comunicacado, ser a base do aprendizado e da
atividade profissional de sucesso. O ambiente educacional digital proporciona motivagao
para aprendizagem continua, independéncia, ajuda a compreender melhor e absorver
conhecimentos. Nesse ambiente, é possivel conduzir treinamentos de atualizacdo para
diferentes categorias de aprendizes, oferecer formacao a alunos, organizar conferéncias
cientificas, estagios e troca de experiéncias entre especialistas. O ambiente educacional
digital inclui ferramentas de aprendizagem, desenvolvidas e implementadas com base
em tecnologias digitais e interativas.

O objetivo deste artigo € substanciar as fundagbes organizacionais e
metodologicas da plataforma educacional “Profosvita” como ambiente educacional digital
inovador para o desenvolvimento profissional continuo de especialistas por meio de
educacdo formal, ndo formal e informal. De acordo com esse objetivo, as principais
tarefas da pesquisa sdo definidas a seguir: 1) determinar o propdésito, as tarefas e os
perfis de disciplina da plataforma educacional “Profosvita”; 2) analisar os principios de
construcdo do contetudo educacional da plataforma educacional “Profosvita”; 3)
descrever os locais representativos e educacionais como elementos basicos da estrutura
da plataforma educacional “Profosvita”, formas de participacdo dos membros, principios
da organizacdo do trabalho; 4) descobrir as possibilidades de uso da plataforma
educacional “Profosvita” para o desenvolvimento profissional de especialistas em

condi¢cBes de educacao formal, ndo formal e informal.

2 Descricao da plataforma “Profosvita”

No espaco virtual, um site, que € um sistema de administracdo de conteudo

educacional chamado plataforma educacional “Profosvita”, localizado em Educacgao
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Profissional (2020). Ela é exibida e funciona de acordo com as tarefas em todos os
navegadores e € adaptada para dispositivos mdveis com sistemas operacionais iOS,
Android e Windows Phone. A interface pode ser diferente em alguns detalhes: cantos
arredondados, sombreamento, gradiente ou cores soélidas. O esquema de cores, a
disposicdo dos elementos e a estrutura do site continuam iguais. Durante o
desenvolvimento da plataforma educacional “Profosvita”, as experiéncias teoricas foram
generalizadas e sistematizadas e as Ultimas tendéncias de criacdo de plataforma de
ensino a distédncia e mistas foram consideradas. A estrutura proposta proporciona o
aprendizado de aspectos teoéricos e praticos de cursos educativos para aprendizes de
diferentes dimensdes e especialidades. A plataforma educacional “Profosvita” funciona
como uma comunidade virtualmente integrada de especialistas criativos e socialmente
ativos no campo transversal e transdisciplinar, educadores nacionais e estrangeiros, e
realiza atividades educacionais, cientificas, metodolégicas e organizacionais, orientadas
para a criagdo de uma base de conhecimento livre, compartilhando as melhores praticas
educativas.

A plataforma educacional “Profosvita”, como uma unido virtual de capital
tecnolégico e intelectual, € uma formacdo dindmica de cientistas, departamentos,
institutos, instituicbes de ensino superior, organizacdes publicas etc., caracterizada pela
independéncia de seus participantes, pelo uso de mecanismos indiretos de
administracdo (delegacdo de autoridade), pela transicdo da responsabilidade individual
para coletiva de seus parceiros, o que implica a existéncia de relagbes contratuais entre
todos os parceiros participantes. Portanto, como uma unido de estruturas reais e virtuais,
a plataforma educacional “Profosvita” tem um aprendiz, pode aprimorar beneficios e
compensar algumas insuficiéncias na equipe e na provisao cientifica/metodologica de
aprendizado continuo, cultivando tradicdes, generalizando e implementando
experiéncias pedagodgicas com perspectivas. O conteddo aberto da plataforma
educacional “Profosvita” &€ construido com os seguintes principios basicos em mente:

- cardter de massa e acessibilidade. O conteuddo aberto da plataforma

“Profosvita” tem possibilidades praticamente ilimitadas de vasta cobertura de
todas as categorias de servicos educacionais para clientes, com acesso a

representantes de educacdo ndo formal, investidores chave, organizacédo de
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acesso livre a recursos de informagdo e educacgédo, desenvolvido por uma
equipe cientifica e pedagdgica;

+ adaptabilidade e flexibilidade. Uma vasta gama de oportunidades da
plataforma “Profosvita” de adaptacdo a condi¢gdes ambientais variaveis, a
transformacdes significativas de todos os elementos do processo educacional,
sistema flexivel de aquisicdo de conhecimentos, acessivel a todos, sem
requerimentos educacionais e regulacdo de frequéncia e duragdo da
formacdo;

 carater internacional e globalizacdo. Funcionamento livre de recursos
educacionais eletronicos fora das fronteiras nacionais;

 abertura de recursos de informacédo e educacao, possibilidade de comunicar-
-se e interagir on-line (seminarios on-line em grupo e consultas individuais);

+ estrutura modular e carater assincrono. O principio modular do design de
conteudo e organizacdo do processo educacional torna possivel prever e
realizar o desenvolvimento profissional de especialistas por meio de trajetoria
educacional individual, considerando necessidades e possibilidades
profissionais, experiéncia, competéncia, desafios sociais e educacionais, assim
como dispersar no tempo diferentes elementos do processo educacional,

« eficiencia econdmica. Resultados educacionais sdo alcancados com menos
custos em comparacao com formacdes tradicionais, tempo etc.

Exigéncias profissionais e a necessidade de formagdo avancada dos
participantes foram alcancadas devido ao banco de diagnésticos psicolégicos e
andragogicos (questionarios de feedback apds cada moédulo/topico/curso, questionarios
complexos, enquetes rapidas, testes, autotestes, diagnésticos computacionais,
entrevistas etc.), selecdo de métodos de monitoramento relevantes sobre o
desenvolvimento profissional continuo de especialistas para o periodo do curso.

Um conjunto pronto de tais procedimentos de monitoramento permite mensurar,
tracar e diagnosticar dinamicas acmeolégicas do desenvolvimento profissional de
professores de acordo com as seguintes dimensfes: 1) aprender as necessidades dos
consumidores de servi¢os educacionais, isto €, as necessidades de desenvolvimento de
competéncias chave que sao fornecidas pelo prognéstico da estrutura funcional e que

sdo importantes para o cumprimento dos objetivos profissionais, funcbes e papéis
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inovadores; 2) identificar as caracteristicas fisiologicas e psicolégicas de estagiarios
(nivel de energia, atividade fisica, performance do sistema nervoso, motivagdo e
criatividade, tipo de temperamento etc.); 3) identificar o estilo cognitivo e de aprendizado
etc.

3 Resultados e discussao

A inauguragéo da plataforma educacional aconteceu em 03 de novembro no
‘Férum de Educacdo Nao Formal, Educacdo de Adultos e de Desenvolvimento da
Sociedade Civil” em Kiev. Até o final de janeiro de 2020, havia 3534 participantes
cadastrados. A plataforma educacional “Profosvita” realiza as seguintes tarefas
(SIDORENKO, 2017; SIDORENKO; PONOMAREVSKYI, 2018; SYDORENKO, 2018;
SYDORENKO; DENYSOVA, 2020; SYDORENKO; ILLIAKHOVA; PONOMAREVSKYI,
2019):

« assegurar o desenvolvimento professional continuado para especialistas de
acordo com as exigéncias da politica educacional do estado, empregadores e
investidores chave, assim como cumprir as necessidades individuais
educacionais do consumidor de servi¢cos educacionais;

« envolver, no espaco Vvirtual, parceiros potenciais da esfera cientifica,
metodoldgica e pratica para resolver problemas topicos de desenvolvimento
profissional de especialistas de acordo com transformacdes socioeconémicas
no contexto do conhecimento da sociedade;

« promover o autodesenvolvimento e autoeducacao de especialistas por meio da
organizacdo de interacdo em rede, troca de experiéncias, formacdo e
coeducacao dos membros da comunidade e de outros cidaddos em condicdes
de educacéao formal e ndo formal,

« desenvolvimento e aprovacdo de modelos educacionais opcionais para
formacdo de adultos, considerando as demandas e necessidades da equipe
cientifica e pedagogica de estrutura de conteudo e selecdo de tecnologias,
além das informacdes existentes e interacdo em rede de todos os individuos;

« apoio cientifico-pedagogico, organizacional, metodolégico, informacional e

comunicacional do desenvolvimento profissional de especialistas dentro dos
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modelos educacionais de cursos de atualizacdo e periodo de autoformacéo
como um unico ciclo andragogico;

- oferecer assisténcia de consultoria, cientifica e metodoldgica a instituicdes de
poés-graduacdo, departamentos e professores, assim como outras estruturas
de pos-graduacdo e organizacbes ndo governamentais de questdes de
educacdo de adultos na Ucrania por meio de eventos educacionais
compartilhados (formagbes, mesas-redondas, seminérios, conferéncias,
seminarios on-line, videoconferéncias, sessfes de treinamento etc.);

« divulgacéo de informacéo e fornecimento de acesso livre a guias cientificos, de
pesquisa e de metodologia, construidos na base da plataforma educacional
“Profosvita”;

« estudo, analise, generalizacdo e promocdo de métodos inovadores na
educacéo formal e ndo formal de adultos;

- facilitar a interacdo entre organizacbes sem fins lucrativos e a sociedade, a
midia de massa, governos locais e entidades comerciais para desenvolver um
sistema de educacéo de adultos.

Os perfis de disciplina da plataforma educacional “Profosvita” sdo: filosofia de
educacdo de adultos; historia da educacdo formal, ndo formal e informal;, educacao
inclusiva de adultos; metodologia de desenvolvimento profissional de andragogos; apoio
cientifico e metodolégico do desenvolvimento profissional de especialistas; monitorar o0s
resultados do desenvolvimento profissional de especialistas. A plataforma educacional
“Profosvita” € um ambiente educacional digital inovador baseado em rede que utiliza
tecnologias da educacdo com uma abordagem multidisciplinar. A plataforma educacional
“Profosvita” € um sistema auto-organizador que fornece acesso livre a pesquisas
realizadas na comunidade mencionada, contando com o uso de uma rede de
comunicacao remota; formacao consistente de uma comunidade virtual de especialistas;
divulgacdo de conhecimento e servicos de educacdo a distancia; a protecdo de
propriedade intelectual de seus membros; a integracdo de praticas educacionais
extensivas em um sistema holistico de desenvolvimento profissional continuo de
especialistas.

Entre as vantagens da plataforma educacional “Profosvita”, nds destacamos o

seguinte: a conscientizacdo dos participantes sobre a necessidade de troca de
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experiéncias e recursos, reunindo recursos com base nisso para alcancar metas em
comum; integracéo eletronica dos melhores desenvolvimentos; cooperagéo e coordenacao
de parceiros remotos; a habilidade de responder flexivelmente a mudancas no ambiente
educacional e no mercado de trabalho; implementacdo de uma estratégia de aprendizado
interdisciplinar; a possibilidade de formacao individual, formagdo de pessoas com
necessidades educacionais diferentes etc.

Os elementos principais da estrutura da plataforma educacional “Profosvita” sao
locais representativo e educacional. O local representativo da plataforma educacional
“Profosvita” contém uma barra com as ultimas noticias na forma de um elemento de web
design contendo um bloco de largura fixa no topo do site. Recursos especiais contém
elementos com mudangas manuais ou automaticas, incluindo imagens, textos e links. O
local representativo da plataforma educacional “Profosvita” contém colunas educacionais
permanentes para educagdo informal de especialistas, seu autodidatismo e
autodesenvolvimento continuos. Por exemplo, o titulo educacional “Tendéncias
Educacionais” é dedicado a analise e descricdo de tendéncias atuais no desenvolvimento
da educacao, a discussédo de previsdes de transformacdes sociais e cientificas. O titulo
educacional “Estagio Internacional” contém programas de mobilidade académica para
aprendizes, programas e materiais de estagios cientificos para equipe cientifica e
pedagodgica. Informacdes tedricas sao apresentadas em forma de texto, apresentacdes
multimidia, contetdo de video, a pratica é apoiada por tarefas interativas e simuladores de
testes de formacéo, tarefas de trabalho individual etc.

O titulo educacional “Narrativa Digital” contém histérias sobre historias digitais
interessantes, para uso por professores, psicologos, publicitarios, politicos, jornalistas,
meédicos e especialistas de outras profissdes. Narrativas digitais em educacdo sao
baseadas na interacdo de trés componentes: pedagogia, as ultimas tecnologias digitais e
conteudo. A secdo educacional “Desenvolvimento profissional do professor da Nova
Escola Ucraniana” contém materiais (videos de eventos, apresentagbes, materiais
textuais) sobre a substanciacdo das fundacoes filosoficas e educacionais da Nova Escola
Ucraniana; a organizacdo de um ambiente educacional efetivo e seguro com base na
abordagem da competéncia, pedagogia de parceria, psicologia positiva e filosofia da

educacdo centrada na criancga; caracteristicas de ensino e aprendizagem etc. Titulos
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educacionais sdo dedicados ao acesso publico de usuarios ndo registrados. Eles séo
dindmicos. Moderadores de contetdo podem alterar seus nomes e conteudo.

O local de representagdo também contém o questionario “Estudo de
guestionamentos educacionais e necessidades dos consumidores de servicos
educacionais” para assegurar a qualidade dos servigos educacionais durante o periodo de
autodidatismo. O estudo de questionamentos profissionais e necessidades dos ouvintes &
feito pelo desenvolvido e testado Banco de Diagndésticos Psicoandragdgicos, o que inclui
guestionarios reflexivos apés cada médulo/topico/curso especial, questionarios complexos,
testes rapidos, testes, autotestes, diagnosticos computacionais, entrevistas. Analises
guantitativas e qualitativas dos resultados do experimento foram realizadas por meio de
processamento matematico e interpretacdo pedagdgica dos dados experimentais obtidos.
Cursos populares sdo apresentados como um elemento especial de web design chamado
“Carrossel de Cursos” e tém blocos de largura fixa na parte inferior do site.

O local educacional contém categorias de aprendizes (pés-graduandos bolsistas,
equipe docente, servicos metodologicos em todos 0s niveis etc.) com 0S recursos
pessoais on-line de tutores, professores e curadores de conteudo, com base em cursos
educacionais digitais. Por exemplo, a categoria do Instituto Bila Tserkva de Educacao
Profissional Continuada contém a seguinte lista de subcategorias: Departamento de
Pedagogia, Psicologia e Administracdo; Departamento de Métodos de Educacao
Técnica, Disciplinas Sociais e Ciéncias Humanas; Departamento de Tecnologias de
Formacdo, Seguranca do Trabalho e Design. Cada categoria tem suas préprias
subcategorias com recursos digitais pessoais. Particularmente, o Departamento de
Tecnologias de Formacéo, Seguranca do Trabalho e Design contém recursos pessoais
baseados na web dos educadores do departamento. Assim, cada recurso da web tem
cursos educacionais digitais com um padréo especifico. O contetdo padrédo deve incluir
as boas-vindas do tutor na forma de um video curto, curriculo e testes para os niveis
apropriados de aprendizado do curso. O material é apresentado na forma de texto,
acompanhado de apresentacdes, materiais de audio e video. O processo educacional é
feito por meio de seminéarios on-line, apresentados em salas diferentes para cada
categoria, incluindo bigbluebutton, wizig etc. Um tutor tem a possibilidade de
suplementar o material com elementos de gamificacdo, utilizando servi¢os on-line, como

learningapps. O feedback do curso e dos periodos autodidatas é feito por meio de féruns
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tematicos e correspondéncia individual, fornecido pelo sistema de administracdo de
conteudo. Se necessario, entrevistas e pesquisas on-line sdo realizadas, assim como o
recurso (OVR, 2020). O processo educacional € monitorado com a ajuda do conjunto de
ferramentas de administracdo de conteldo educacional por atividade do curso,
guantidade de tempo gasto etc.

No recurso da web, todas as tarefas sdo construidas com base em uma
abordagem de competéncia com incorporacdo de competéncias apos passar e formar um
valor geral de competéncia. Resultados de aprendizagem séo refletidos no histérico de
avaliacdo e fornecem estatisticas que permitem que professores regulem a entrega do
conteido de aprendizagem e do conteddo em si. A informacgdo tedrica do curso €
apresentada na forma de texto, apresenta¢cdes multimidia, conteido em video, a pratica é
apoiada por tarefas interativas e simuladores de testes de formacdo etc. O material de
estudo é agrupado em moédulos. Cada moédulo tem tarefas que asseguram o
desenvolvimento de competéncias necessarias para dominar o material. Os mddulos
também sao auxiliados por testes e tarefas interativas. Eles contém ferramentas
extensivas para entrega e feedback de material da formacédo, como chats, foruns, perfis.

No curso educacional, o contetudo tematico e didatico pode ser editado por um
professor, dependendo das necessidades dos aprendizes, alvos da educacédo. Essas
necessidades sao identificadas pelo monitoramento de notas e estatisticas dos cursos nas
condicdes de recurso eletrénico educacional. Quando um usuario entra em um produto de
software, ele € levado a pagina principal, depois entra com seu login e senha e vai para 0s
cursos de formacéo. Os painéis de controle e navegacao tornam possivel que o aprendiz
realize tarefas de uma maneira simples e que o professor fagca mudancas no contetdo.

A plataforma educacional “Profosvita” prevé as seguintes formas de participacéo:
a participacdo periférica legitima (PPL) de participantes, determinada com base em
acordos de cooperacao cientifica com outras estruturas do grupo educacional virtual, e
forma modificada de participacdo, que oferece a possibilidade de ndo membros da
comunidade participarem da atividade. Considerando a distancia geografica dos parceiros
participantes, visa a utilizacdo de formas de trabalho organizado interno, misto e inter-
-organizacionais, incluindo treinamentos, mesas-redondas, seminarios, conferéncias on-
-line, um banco de conhecimentos; seminarios on-line, chats, videoconferéncias; estudios,

laboratérios e faculdades on-line, jornadas pedagodgicas on-line etc. Recursos
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educacionais eletronicos sdo um dos maiores componentes do ambiente educacional
digital aberto da plataforma educacional “Profosvita”, que tem como foco a organizacéo
gualitativa do processo educacional por meio de tecnologias digitais e da aplicacdo de
novos métodos e formas de educacdo de adultos, em particular e-training; formacéo
movel; treinamento em rede; treinamento misto; treinamento etc.

Sob os recursos educacionais eletronicos (REE), de acordo com o Regulamento
de Recursos Educacionais Eletronicos do Ministério da Educacéo e Ciéncia da Ucrania
(REGULATION, 2019), compreendem-se materiais e ferramentas educacionais,
cientificos, informativos e de referéncia, desenvolvidos de forma eletrénica e disponiveis
em qualquer tipo de memdria ou localizada em redes de computadores, reproduzidos por
meios técnicos eletrénicos digitais e necessarios para organizacdo efetiva do processo
educacional, em parte, no que diz respeito ao seu preenchimento com materiais
educacionais e metodologicos de qualidade. Recursos Educacionais Abertos fornecem,
aos consumidores de servigcos educacionais, acesso a materiais de cursos, moédulos,
livros didaticos, videos, testes, entre outras ferramentas, materiais e métodos, e sao

usados para apoiar 0 acesso ao conhecimento.

4 Conclusoes

O uso de conteudo aberto e recursos educacionais abertos permite expandir
significativamente o ambiente educacional e assegurar a formacdo e o uso de espacos
educacionais abertos para todos os consumidores de informacdo, além de abrir
oportunidades adicionais para o0 desenvolvimento de competéncias chave de
consumidores dos servicos educacionais. A metodologia de uso da plataforma
educacional “Profosvita” para o desenvolvimento continuo de especialistas é dividido em
varias partes: recomendacfes gerais, uso de ferramentas de recursos educacionais
eletrdnicos, incorporacédo de competéncias em um curso e monitoramento dos resultados
de aprendizagem. A plataforma educacional “Profosvita” pode ser usada no sistema das
seguintes maneiras.

Educacédo formal de pods-graduacdo — no processo educacional de cursos de
atualizacdo por meio de diferentes modelos e modalidades de educacao (especializacao,

estagios, requalificacdo) em instituicbes de pos-graduacdo, em todos os estagios do
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periodo autodidata, assim como no sistema de trabalho cientifico e metodoldgico com a
equipe pedagogica em nivel local, no sistema de trabalho cientifico e metodol6gico de
escritorios (centros) metodoldgicos distritais (municipais), comunidades de territorios
unificados.

Educacédo nédo formal — durante varias formas de trabalho, realizadas no contexto
de iniciativas educacionais (particularmente por organizacdes publicas, centros
educacionais, fundagbes e outras entidades, assim como aulas individuais com a
orientacdo de andragogos, coaches e supervisores) e visa desenvolver habilidades e
competéncias adicionais.

Educacéao informal — no processo de educacao auto-organizada, autodidatismo de
consumidores de servi¢os educacionais e investidores chave para transformar o potencial
educacional da sociedade do conhecimento em fatores efetivos de seu proprio

desenvolvimento, adquirindo novas competéncias.

5 Notificacdes

Os resultados da pesquisa foram obtidos de acordo com o plano tematico de
pesquisa do Departamento de Filosofia e Educacdo de Adultos do Instituto Central de Pos-
-Graduacgao na Entidade de Ensino Superior Estadual “Universidade de Administracdo da
Educagao” na Academia Nacional Ucraniana de Ciéncias Pedagdgicas sobre o tdpico
“‘Desenvolvimento profissional de especialistas no sistema de educacdo de adultos:
histéria, teoria, tecnologias” (RN 0117U002381, 2017-2019), um complexo tema de
pesquisa do Instituto Bila Tserkva de Educagao Profissional Continuada: “Melhoria dos
modelos modernos de treinamento de atualizacdo para professores de educacéo técnica
no contexto de formacédo e desenvolvimento de competéncia profissional” (numero de
registro 0117U002381, 2017-2021).
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