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Resumo 
A relevância do estudo é determinada pela necessidade de aprimorar a competência 
profissional dos futuros professores do ensino fundamental utilizando uma abordagem 
interdisciplinar. O objetivo foi desenvolver e implementar um seminário interdisciplinar 
sobre psicologia e pedagogia e avaliar sua eficácia. A pesquisa empregou os seguintes 
métodos: experimento pedagógico, questionários, observação e processamento 
estatístico de dados. No grupo experimental, foi registrado um aumento do alto nível de 
competência para 50% e uma diminuição do baixo nível para 6%. Os resultados obtidos 
indicam um impacto positivo do formato de seminário proposto na formação dos futuros 
professores. A novidade acadêmica é a implementação pela primeira vez da 
metodologia de formação interdisciplinar no contexto da formação de professores do 
ensino fundamental. Foi aplicada uma análise quantitativa comparativa dos níveis de 
competência profissional antes e depois da participação em seminários 
interdisciplinares, apoiada em métodos estatísticos e ferramentas empíricas. A 
discussão dos resultados inclui uma síntese comparativa com as conclusões de Debre 
et al. (2022), Domina, Gutareva e Sedova (2020), Wang et al. (2020) e outros 
pesquisadores para garantir relevância contextual e justificativa teórica. As perspectivas 
de pesquisa incluem adaptar o seminário a outros níveis de educação e estudar seu 
impacto a longo prazo no desenvolvimento profissional dos professores. 
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The importance of interdisciplinary psychology and pedagogy seminars in the 

training of primary school teachers 
 

Abstract 
The relevance of the study is determined by the need to enhance the professional 
competence of future primary school teachers using an interdisciplinary approach. The 
aim was to develop and implement an interdisciplinary seminar on psychology and 
pedagogy and assess its effectiveness. The research employed the following methods: 
pedagogical experiment, questionnaires, observation, and statistical data processing. 
In the experimental group, an increase in the high level of competence to 50% and a 
decrease in the low level to 6% were recorded. The obtained results indicate a positive 
impact of the proposed seminar format on the future teachers’ training. The academic 
novelty is the first-time implementation of the methodology of interdisciplinary training 
in the context of primary school teacher training. A quantitative comparative analysis of 
the levels of professional competence before and after participation in interdisciplinary 
seminars was applied, supported by statistical methods and empirical tools. The 
discussion of the results includes a comparative synthesis with the conclusions of 
Debre et al. (2022), Domina, Gutareva and Sedova (2020), Wang et al. (2020) and 
other reseachers to ensure contextual relevance and theoretical justification. Research 
prospects include adapting the seminar to other levels of education and studying its 
long-term impact on the teachers’ professional development. 
 
Keywords 
interdisciplinary seminar; psychology and pedagogy; primary school teachers; 
professional development; competence. 

 
 

La importancia de los seminarios interdisciplinares de Psicología y Pedagogía en 

la formación del profesorado de primaria  
 

 

Resumen 
La relevancia del estudio radica en la necesidad de fortalecer la competencia profesional 
de los futuros docentes de primaria mediante un enfoque interdisciplinario. El objetivo 
fue desarrollar e implementar un seminario interdisciplinario sobre psicología y 
pedagogía y evaluar su efectividad. La investigación empleó los siguientes métodos: 
experimento pedagógico, cuestionarios, observación y procesamiento estadístico de 
datos. En el grupo experimental, se registró un aumento del 50% en el nivel alto de 
competencia y una disminución del 6% en el nivel bajo. Los resultados obtenidos indican 
un impacto positivo del formato de seminario propuesto en la formación de los futuros 
docentes. La novedad académica radica en la implementación por primera vez de la 
metodología de formación interdisciplinaria en el contexto de la formación de docentes 
de primaria. Se aplicó un análisis comparativo cuantitativo de los niveles de competencia 
profesional antes y después de la participación en seminarios interdisciplinarios, con el 
apoyo de métodos estadísticos y herramientas empíricas. La discusión de los resultados 
incluye una síntesis comparativa con las concluses de Debre et al. (2022), Domina, 
Gutareva y Sedova (2020), Wang et al. (2020) y otros investigadores, para garantir la 
relevancia contextual y la justificación teórica. Las perspectivas de investigación incluyen 
adaptar el seminario a otros niveles educativos y estudiar su impacto a largo plazo en el 
desarrollo profesional de los docentes. 
  

Palabras clave 
seminario interdisciplinario; psicología y pedagogía; maestros de educación primaria; 
desarrollo profesional; competencias. 
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1 Introdução  

 

O processo educativo é importante para o desenvolvimento da sociedade, 

portanto a formação de professores qualificados desempenha um papel fundamental no 

sistema educacional. A formação de professores do ensino fundamental é importante 

para a socialização e desenvolvimento das crianças (Mulligan et al., 2024). A formação 

profissional deve incluir não apenas o conhecimento, mas também o desenvolvimento de 

habilidades psicológicas, pedagógicas e metodológicas. A atividade profissional bem-              

-sucedida requer o desenvolvimento constante do pensamento profissional, habilidades 

criativas e inteligência emocional (Demchenko et al., 2021). As orientações de valores 

individuais são baseadas em valores universais que devem ser inerentes aos 

professores (Brekhunets; Honcharenko, 2022). 

Os seminários interdisciplinares de psicologia e pedagogia combinam 

conhecimentos de psicologia, pedagogia e métodos de ensino. Eles ajudam a formar 

uma compreensão abrangente dos professores sobre o ensino e a educação. Esta 

abordagem melhora o conhecimento profissional e ajuda a adaptar-se às realidades da 

educação moderna (Wang; Sang, 2024). 

O objetivo deste estudo é avaliar a eficácia dos seminários interdisciplinares de 

psicologia e pedagogia para aumentar a competência profissional na formação de 

professores do ensino fundamental. 

Objetivos empíricos: (1) identificar o nível de competência profissional dos futuros 

professores do ensino fundamental antes e depois da participação em seminários 

interdisciplinares; (2) avaliar as mudanças no componente de valor motivacional da 

prontidão profissional dos participantes; (3) analisar o impacto da participação no 

seminário na capacidade dos futuros professores de aplicar tecnologias pedagógicas 

integradas no processo educacional; (4) resumir dados empíricos levando em 

consideração abordagens teóricas para a aprendizagem baseada em competências; 

(5) garantir a objetividade dos resultados envolvendo um especialista independente para 

uma avaliação externa da eficácia dos seminários interdisciplinares e realizar uma 

observação de longo prazo da dinâmica das mudanças na competência profissional dos 

participantes.  
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2  Revisão de literatura 

 

A literatura revisada abrange uma ampla gama de questões, incluindo: 

interdisciplinaridade na Pedagogia, integração da educação STEM, desenvolvimento de 

competências profissionais do professor e métodos de ensino inovadores. Um dos 

principais aspectos da formação de futuros professores do ensino fundamental (FPST) é 

garantir uma interação interdisciplinar eficaz entre sujeitos psicológicos e pedagógicos. 

Um elemento importante desse processo está vinculado aos seminários interdisciplinares 

de psicologia e pedagogia, que contribuem para o desenvolvimento de competências 

profissionais (CP) e integração de conhecimentos. Tkachuk et al. (2021) exploram o 

papel dos modernos sistemas de informação inteligentes nas atividades educacionais 

dos professores. O autor enfatiza que o progresso tecnológico está mudando 

significativamente a metodologia de formação de professores, em particular através do 

uso de plataformas digitais para organizar o processo de aprendizagem. Essas 

tecnologias podem ser úteis na realização de seminários interdisciplinares (SI), pois 

facilitam a interação entre alunos e professores de diferentes disciplinas, proporcionando 

acesso a uma ampla gama de materiais educacionais. Kovalchuk et al. (2023) analisam 

o componente motivacional do desenvolvimento de habilidades pedagógicas de futuros 

professores de educação e tecnologia do trabalho. Os pesquisadores enfatizam a 

importância da motivação intrínseca e extrínseca no processo de aprendizagem, em 

particular através da participação em discussões científicas e seminários. Isso enfatiza a 

importância dos seminários interdisciplinares de psicologia e pedagogia, que podem 

ajudar a aumentar a motivação dos futuros professores, interagindo com diferentes 

abordagens de ensino, discutindo aspectos pedagógicos e psicológicos do trabalho com 

os alunos e envolvendo tecnologias modernas no processo de aprendizagem. 

Santaolalla et al. (2020) e Sehnem et al. (2020) enfocam a importância da 

integração de diferentes disciplinas para o desenvolvimento de modelos sustentáveis de 

gestão e aprendizagem. Sehnem et al. (2020) enfatizam a conexão entre 

interdisciplinaridade e sustentabilidade, enquanto Santaolalla et al. (2020) enfatizam a 

eficácia de projetos educacionais inovadores. Liu, Watabe e Goto (2022) acrescentam que 

a integração das questões de desenvolvimento sustentável contribui para a melhoria da 

qualidade da educação.  
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Por sua vez, o estudo de Chen, Lin e Chang (2020) ressalta a complexidade do 

desenvolvimento de programas interdisciplinares devido à necessidade de integrar 

diferentes abordagens pedagógicas. Zhumash et al. (2021) examinam as estruturas, 

critérios e níveis de CP de professores do ensino primário, particularmente no contexto da 

formação pré-serviço. Eles identificam a importância de uma avaliação detalhada dessas 

competências para os futuros professores. Essa visão é compartilhada por Kenesbekova et 

al. (2019), que também enfatizam a importância da autoaprendizagem, bem como as 

condições organizacionais e pedagógicas para o sucesso da formação de futuros 

professores.  

Yehya (2020) acredita que a tecnologia deve ser integrada ao processo de ensino 

para aumentar a eficiência, o que também é apoiado pelo estudo de Harunasari e Halim 

(2019) sobre o engajamento dos alunos por meio de plataformas digitais. Ao mesmo 

tempo, Vasiliene-Vasiliauskiene et al. (2020) chamam a atenção para as dificuldades 

associadas à aprendizagem baseada em projetos, que podem nem sempre ser 

compatíveis com as abordagens tecnológicas mencionadas por Yehya e Harunasari 

(2019). Radid, Lotfi e Akoul (2020) enfocam o impacto do desempenho acadêmico nas 

percepções de competência e autoestima dos alunos, o que tem algo em comum com as 

ideias sobre avaliação e desenvolvimento de competências expressas por Zhumash et al. 

(2021). Todos os autores enfatizam a importância de diferentes abordagens para o 

desenvolvimento de competências profissionais, mas diferem em sua ênfase em aspectos 

tecnológicos e métodos de ensino específicos.  

Wu et al. (2019) investigam o uso do design thinking na formação online de 

futuros professores de STEM, enfatizando sua importância para o desenvolvimento do 

pensamento criativo e resolução de problemas complexos. Os autores argumentam que 

o design thinking contribui para a integração efetiva do conhecimento interdisciplinar. Por 

sua vez, Wang et al. (2020) enfatizam a importância da colaboração entre professores 

como fator-chave para a implementação da integração STEM, ressaltando que o 

trabalho conjunto facilita a superação de barreiras metodológicas e organizacionais, no 

entanto Wang et al. (2020) argumentam que os resultados podem ser limitados sem uma 

comunicação eficaz entre os professores.  

Tytler et al. (2023) propõem uma pedagogia inovadora de representação que 

combina ciência e matemática para alunos do ensino fundamental. Falloon et al. (2020) 



ARTIGO ORIGINAL 
EDUCAÇÃO & FORMAÇÃO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ (UECE)   

 

 

 

Educ. Form., Fortaleza, v. 10, e15074, 2025 
DOI: https://doi.org/10.25053/redufor.v10.e15074 
https://revistas.uece.br/index.php/redufor/index 
(ISSN 2448-3583) 

6 

 

acrescentam que o desenvolvimento da alfabetização STEM requer uma estrutura 

abrangente que cubra todos os níveis de educação. Feser e Michalik (2023) estudaram a 

competência interdisciplinar dos futuros professores e apontaram para a importância do 

interesse e do sentimento de pertencimento; seus pensamentos se correlacionam com a 

visão de Yakavets et al. (2023), que exploram o papel dos professores na transformação 

das práticas educacionais no Cazaquistão. Eles observam que reformas bem-sucedidas 

exigem a participação ativa dos professores no desenvolvimento de novas abordagens, 

embora as mudanças muitas vezes enfrentem resistência devido à falta de recursos e 

apoio necessários. Um número significativo de estudos concorda com a importância da 

implementação de abordagens inovadoras para o ensino, mas a interdisciplinaridade e a 

integração de novas metodologias requerem recursos significativos, o que muitas vezes 

limita sua eficácia.  

Estudos de Tytler et al. (2023) e Wu et al. (2019) oferecem metodologias 

promissoras, mas sua implementação prática enfrenta desafios, como baixa formação de 

professores e falta de apoio da administração. A revisão da literatura demonstra que a 

educação efetiva requer uma abordagem interdisciplinar, metodologias inovadoras e 

participação ativa dos professores nos processos de reforma. Ao mesmo tempo, a 

implementação bem-sucedida dessas abordagens requer apoio sistêmico, em particular ao 

nível do desenvolvimento curricular, formação de professores e fornecimento de recursos. 

 

3  Métodos e materiais 

 

3.1 Projeto de pesquisa 

 

O estudo experimental foi conduzido em três etapas: somativa, formativa e 

controle. Em cada etapa, foram utilizados métodos apropriados para avaliar a eficácia do 

seminário interdisciplinar de psicologia e pedagogia para professores do ensino 

fundamental. 

1. A etapa somativa. Esta etapa previa a coleta de dados preliminares sobre o 

nível de competências profissionais dos participantes antes do início dos seminários. 

Identificou-se o nível inicial de conhecimento e habilidades dos futuros professores, bem 

como suas características psicológicas. 
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2. O estágio formativo. A coleta de dados dos participantes foi seguida pela 

implementação de um programa de seminários de psicologia e pedagogia com o objetivo 

de integrar conhecimentos de psicologia, pedagogia e métodos de ensino. Os seminários 

incluíram palestras, aulas práticas e discussões. O programa do seminário foi concebido 

para promover o desenvolvimento de competências numa abordagem integrada ao 

ensino e aumentar a prontidão psicológica para a aprendizagem. O programa do autor SI 

Psicologia e Pedagogia em Ação: Desenvolvimento de Competências é apresentado no 

Quadro 1. O programa do seminário foi organizado ao longo de um mês e incluiu quatro 

reuniões com duração de 4-5 horas. Os seminários foram realizados uma vez por 

semana, o que permitiu aos participantes não apenas aprofundar cada tema, mas 

também ter tempo para refletir sobre os conhecimentos adquiridos e aplicá-los na prática 

de estágio. Esses seminários foram realizados para o GE apenas com o objetivo de 

identificar diferenças em ambos os grupos. 

 

Quadro 1 – O programa do SI Psicologia e Pedagogia em Ação: Desenvolvimento de Competências 
(continua) 

Dia 1: Fundamentos psicológicos da atividade profissional de um professor 

Tempo Tópico Descrição 

9:00-9:30 
Abertura do seminário: introdução ao 
programa e objetivos do seminário 

Apresentar aos participantes o programa, os 
objetivos e os requisitos do seminário. Discutir o 
objetivo de integrar os assuntos. 

09:30-11:00 
Fundamentos da psicologia na 
atividade pedagógica: o papel da 
psicologia no trabalho do professor 

Palestra sobre os aspectos psicológicos do 
trabalho de um professor, incluindo inteligência 
emocional, estresse e motivação do aluno. 

11:00-11:15 Pausa 

11:15-12:45 
Psicologia da comunicação e 
influência pedagógica: estratégias 
para interação efetiva 

Treinamento sobre comunicação em sala de aula, 
desenvolvimento de inteligência emocional e 
técnicas de gestão de sala de aula. Exercícios 
práticos. 

12:45-13:30 Pausa para o almoço 

13:30-15:00 
Aspectos psicológicos do trabalho 
com crianças: características da 
psicologia infantil 

Palestra sobre as especificidades etárias das 
crianças, estágios de desenvolvimento, 
necessidades psicoemocionais dos alunos. 
Discussão de períodos de crise. 

15:00-15:15 Pausa  

15:15-16:45 
Parte prática: exercícios psicológicos 
para o desenvolvimento da 
inteligência emocional 

Tarefas práticas para desenvolver a prontidão 
psicológica dos professores para trabalhar com os 
alunos, trabalhar em grupos. 

16:45-17:30 
Resultados do dia: discussão dos 
resultados do seminário 

Discussão do conhecimento adquirido e 
impressões dos participantes, preparação para o 
dia seguinte. 

Dia 2: Estratégias pedagógicas e métodos de ensino no ensino fundamental  

09:00-09:30 
Introdução à atividade pedagógica: o 
papel do professor no processo 
educativo  

Palestra sobre a importância do papel do professor 
na formação do ambiente de aprendizagem e uma 
imagem positiva da aprendizagem para as 
crianças. 
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Quadro 1 – O programa do SI Psicologia e Pedagogia em Ação: Desenvolvimento de Competências 
(conclusão) 

09:30-11:00 
Estratégias pedagógicas: métodos 
ativos de aprendizagem 

Visão geral de vários métodos ativos de 
aprendizagem, como o método do projeto, 
tecnologias interativas, aprendizagem diferenciada. 

11:00-11:15 Pausa 

11:15-12:45 
Uso de multimídia e tecnologias 
interativas em sala de aula 

Aula prática: como usar tecnologias modernas 
(lousas digitais/quadros interativos, apresentações 
multimídia) na prática pedagógica. 

12:45-13:30 Pausa para o almoço 

13:30-15:00 
Teorias da aprendizagem: moldando 
as ideias e habilidades dos alunos 
por meio de abordagens pedagógicas  

Palestra sobre teorias pedagógicas básicas: 
construtivismo, abordagem integrativa, 
aprendizagem baseada em problemas. 

15:00-15:15 Pausa 

15:15-16:45 
Exercícios pedagógicos: aplicação 
prática de técnicas em sala de aula 

Workshop sobre técnicas pedagógicas: criação de 
planos de aula, jogos para desenvolvimento de 
competências. 

16:45-17:30 
Resultados do dia: análise dos 
resultados e discussão da 
experiência 

Discussão com os participantes, discutindo os 
métodos utilizados e estratégias que eles planejam 
aplicar em sala de aula. 

Dia 3: Integração de conhecimentos e práticas psicológicas e pedagógicas 

09:00-09:30 
Introdução à integração: abordagem 
psicológica e pedagógica da 
aprendizagem  

Palestra: como aliar conhecimentos psicológicos e 
pedagógicos para o ensino efetivo e apoio dos 
alunos em sala de aula. 

09:30-11:00 
Teorias e práticas de integração do 
conhecimento: como combinar 
métodos pedagógicos e psicológicos 

Seminário prático sobre integração de métodos de 
ensino e aspectos psicológicos no processo 
educacional. 

11:00-11:15 Pausa 

11:15-12:45 
Diagnóstico psicológico e 
pedagógico: avaliação das 
competências profissionais 

Avaliação do conhecimento dos participantes, uso 
de técnicas psicológicas para desenvolver 
habilidades na atividade pedagógica. 

12:45 -13:30 Pausa para o almoço 

13:30-15:00 
Métodos interativos: como criar uma 
atmosfera de apoio para os alunos  

Workshop sobre métodos de ensino interativos: 
desenvolvimento e uso de abordagens de 
atividades para desenvolver a motivação do aluno. 

15:00-15:15 Pausa 

15:15-16:45 
Situações problemáticas na prática 
pedagógica: soluções pela 
integração do conhecimento 

Análise de situações pedagógicas reais, aplicação 
de conhecimentos teóricos na prática. 

16:45-17:30 
Resultados do seminário: discussão 
de resultados e impressões 

Resultados de aprendizagem: discussão sobre 
mudanças na formação de professores, troca de 
experiências e preparação para desafios futuros. 

Dia 4: Resumo e desenvolvimento da prontidão profissional para a inovação 

09:00-09:30 
Resultados da masterclass 
psicológica e pedagógica: estamos 
prontos para a mudança? 

Palestra: análise das mudanças na formação 
docente ocorridas após o seminário, avaliação do 
nível de prontidão profissional. 

09:30-11:00 
Desenvolver as competências 
profissionais dos professores através 
da aprendizagem contínua  

Discussão sobre a importância do desenvolvimento 
profissional contínuo e o papel dos seminários 
nesse processo. 

11:00-11:15 Pausa 

11:15-12:45 
Apresentação dos resultados: 
trabalho em grupo 

Apresentação dos resultados do trabalho dos 
participantes em grupos: implementação dos 
conhecimentos adquiridos na prática cotidiana. 

12:45-13:30 Pausa para o almoço 

13:30-15:00 Discutir desafios futuros: planejamento 

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).  
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3. Etapa de controle. Após a conclusão dos seminários, foi realizada uma 

reavaliação do nível de competência dos participantes. O objetivo foi identificar as 

mudanças ocorridas em sua formação profissional após a participação no seminário. 

 

3.2 Métodos de pesquisa 

 

O estudo empregou vários métodos para determinar o CP de alunos com 

especialização em psicologia e pedagogia. Foi utilizado o questionário da autora “Estudo 

da Motivação para Aprendizagem em Instituições de Ensino Superior” (The Study of 

Motivation for Learning in Higher Education Institutions), com 15 questões. A pesquisa 

incluiu perguntas fechadas e abertas sobre os motivos da aprendizagem, atitude em 

relação à profissão de professor e expectativas em relação à educação. Também foram 

utilizados o questionário Readiness Scale for Creative and Innovative Activity, que 

avaliou a prontidão para as modernas tecnologias educacionais, e o método Motivation 

for Professional Activity de K. Zamfir, que avaliou a motivação intrínseca e extrínseca 

dos alunos. 

O método de observação dos alunos durante os seminários registrou seu 

comportamento e atividade. O componente cognitivo (CC) foi avaliado por meio do 

questionário Tecnologias Pedagógicas nas Atividades dos Professores do Ensino 

Fundamental, que incluiu dez questões. A análise dos relatórios de prática determinou o 

nível do componente de atividade (CA). Os resultados do GC e GE foram comparados 

para avaliar o impacto dos seminários nas competências profissionais. O tratamento 

estatístico dos dados confirmou a confiabilidade dos resultados por meio de estatística 

descritiva e análise de correlação. Portanto, a abordagem analítica para interpretação 

dos resultados da pesquisa teve uma base interdisciplinar, combinando o conceito de 

competência profissional, segundo Zhumash et al. (2021), o modelo de motivação da 

atividade profissional, segundo K. Zamfir, bem como a escala de prontidão para a 

atividade pedagógica inovadora. De acordo com essas diretrizes teóricas, consideramos 

as mudanças nos componentes cognitivos, de valor motivacional e de atividade da 

competência profissional não apenas como mudanças estatísticas, mas como 

manifestações da dinâmica interna do desenvolvimento profissional. Essa abordagem 
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possibilitou integrar os resultados empíricos aos fundamentos teóricos, o que agregou 

completude conceitual à parte analítica do estudo. 

 

3.3 Amostra 

 

O estudo envolveu 100 FPST. Os participantes foram alunos de duas instituições 

de ensino superior: a Universidade Nacional Taras Shevchenko “Chernihiv Collegium” 

(Faculdade de Educação Pré-Escolar, Ensino Básico e Artes, doravante — NUChK) e a 

Instituição Municipal “Nikopol Professional Pedagogical College”, do Conselho Regional 

de Dnipropetrovsk (doravante NPPC). Os alunos foram distribuídos uniformemente entre 

o GC e o GE, por seleção aleatória, 50 pessoas de cada instituição em cada grupo.  

A composição de gênero dos participantes incluiu principalmente mulheres, o 

que reflete a tendência geral na estrutura dos alunos com especialização em Pedagogia. 

Os principais critérios de seleção foram: cursar o 4º ano do bacharelado para se tornar 

professor do ensino fundamental e consentimento voluntário para participar do estudo. 

O GC não participou do SI, enquanto o GE passou por todas as etapas de 

formação de acordo com a metodologia desenvolvida pelo autor, que consistiu em 

alunos cursando seminários interdisciplinares de psicologia e pedagogia. Essa 

abordagem garantiu a objetividade dos resultados e a confiabilidade das conclusões. 

 

3.4 Instrumentos 

 

Os instrumentos de pesquisa foram materiais educativos que visavam a 

desenvolver as competências profissionais dos participantes, bem como avaliar sua 

prontidão para introduzir inovações no processo educativo. Para a coleta de dados 

qualitativos, foram utilizadas palestras, treinamentos, oficinas, aulas práticas de 

psicologia e pedagogia e questionários. 

 

4  Resultados 

 

Para a determinação do indicador de valor motivacional (MCI) na estrutura do 

CP, foi utilizada a Técnica Estudar Motivação em instituições de ensino superior, cujos 

resultados estão apresentados na Tabela 1. 
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Tabela 1 – Motivação dos alunos para o estudo nas instituições de ensino superior (%) 

Grupos GE GC 

Motivos 
Etapa 

somativa 

Estágio 
de 

controle 

Etapa 
somativa 

Estágio 
de 

controle 

Dominar a profissão de professor 17 44 22 28 

Obtenção de conhecimentos no campo da organização do 
processo educativo 

33 39 33 33 

Obtenção de documento comprobatório de ensino superior 50 17 44 39 

Fonte: Elaborada pelos autores (2025).  

 
Os dados da pesquisa mostraram que os motivos associados ao domínio da 

profissão dos alunos do GE foram maiores em termos quantitativos do que os dos alunos do 

GC. A dinâmica de crescimento desse indicador no GE foi mais acentuada, de 17% para 

44%, enquanto houve ligeiro aumento no GC. Os motivos associados à obtenção de 

documento certificando o ensino superior entre os estudantes do GE diminuíram de 50% 

para 17%. No GC, a queda nesse indicador formal de CP foi de apenas 6%, de 44% para 

39%. Os alunos do GE de teste mostraram que obter a profissão de professor para eles é 

um objetivo pessoalmente significativo em sua educação. A profissão de professor é 

importante para eles e tem perspectivas de carreira futura. Ao responderem às questões, 

também observaram que o estudo das disciplinas é importante para o domínio das 

habilidades profissionais do professor. O segundo indicador diagnóstico na estrutura do MCI 

teve como objetivo estudar a motivação da atividade profissional utilizando o método 

K. Zamfir's Motivation for Professional Activity, que se baseia no conceito de motivação 

externa e interna. Os resultados dos testes são apresentados na Tabela 2. 

 

Tabela 2 – Estudo dos motivos da atividade profissional entre os bacharéis de Educação Psicológica e 
Pedagógica (%) 

Grupos GE GC 

Níveis de motivação Etapa somativa 
Estágio de 

controle 
Etapa somativa 

Estágio de 
controle 

Alto 17 44 11 22 

Médio 57 50 61 50 

Baixo 28 6 28 28 

Fonte: Elaborada pelos autores (2025). 
  

O estudo revelou a predominância de motivos internos para a atividade profissional 

no GE, em que seu nível aumentou de 17% para 44%. Eles incluíram motivos como 

“satisfação com o processo”, “autorrealização” e “conquista de respeito”. O nível aumentou de 

11% para 22% no GC. Um total de 50% dos participantes em ambos os grupos teve um nível 

médio de motivação com base em fatores positivos externos. O baixo nível de motivação por 



ARTIGO ORIGINAL 
EDUCAÇÃO & FORMAÇÃO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ (UECE)   

 

 

 

Educ. Form., Fortaleza, v. 10, e15074, 2025 
DOI: https://doi.org/10.25053/redufor.v10.e15074 
https://revistas.uece.br/index.php/redufor/index 
(ISSN 2448-3583) 

12 

 

motivos externos negativos foi de 6% no GE e 28% no GC. No GE, o número de participantes 

com motivos externos negativos diminuiu de 28% para 6%. A etapa final do estudo referiu-se 

à prontidão dos professores do ensino fundamental para usar tecnologias educacionais 

modernas. Para tanto, foi utilizado um questionário modificado de Escala de Prontidão para 

Atividades Criativas e Inovadoras. Os resultados são apresentados na Tabela 3. 

 

Tabela 3 – Prontidão motivacional para implementar tecnologias pedagógicas modernas na atividade 
profissional futura (%) 

Grupos GE GC 

Níveis de motivação Etapa somativa Estágio de controle Etapa somativa Estágio de controle 

Alto 22 50 22 28 

Médio 33 44 28 33 

Baixo 44 6 50 39 

Fonte: Elaborada pelos autores (2025).  

 
A generalização dos resultados da pesquisa mostra que o GE teve um aumento no 

alto nível de prontidão para usar tecnologias pedagógicas modernas na escola primária: de 

22% para 50%, enquanto o baixo nível diminuiu de 45% para 6%. Os participantes do GE 

apreciam muito a importância dos métodos de ensino modernos para aumentar a eficiência 

do processo educacional e demonstram vontade de superar as dificuldades através do uso 

de tecnologias apropriadas, levando em consideração o nível de preparação dos alunos 

(Figura 1). 

 
Figura 1 – O nível final de desenvolvimento do MCI na estrutura de CP dos bacharéis (%) 

 
Fonte: Elaborada pelos autores (2025). 

 
No GC, o nível alto aumentou apenas de 22% para 28% e o nível baixo diminuiu 

de 50% para 39%. Embora os alunos do GC também reconheçam a importância das 

tecnologias modernas, eles estão menos confiantes em sua capacidade de superar as 

dificuldades de forma independente ao usá-las. Indicadores altos (44%) e médios (50%) 

no EG indicam uma posição pessoalmente significativa nas atividades profissionais com 
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o uso de modernas tecnologias educacionais para organizar a aprendizagem dos alunos. 

Os dados obtidos por meio do método Tecnologias Pedagógicas nas Atividades de um 

Professor do Ensino Fundamental para determinação do MCI estão apresentados na 

Figura 2. 

 
Figura 2 – Indicadores de CC na estrutura de CP dos bacharéis (%) 

 
Fonte: Elaborada pelos autores (2025). 

 

Os resultados do estudo mostram que prevalecem indicadores elevados entre os 

alunos do GE e CG, no entanto os alunos do GE apresentam 11,1% mais indicadores 

elevados, não havendo indicadores baixos. Os materiais analíticos dos relatórios de 

prática geralmente refletiam o nível de proficiência dos estagiários em habilidades como 

construtiva, organizacional e comunicativa. Um alto nível de proficiência em 

competências e habilidades pedagógicas foi revelado durante a etapa de controle em 

50% dos alunos do GE e 30% dos alunos do GC (Figura 3). 

 
Figura 3 – Nível de desenvolvimento dos indicadores de CA 

 
Fonte: Elaborada pelos autores (2025).  

 
No GE, observa-se uma alteração positiva nos resultados (aumento de 22% para 

33%), o que pode indicar a eficácia do programa. No GC, os resultados permanecem 

estáveis em ambas as fases (20% na fase somativa e 30% na fase controle). A 

generalização dos dados de todos os procedimentos da etapa de controle mostrou que a 
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dinâmica das mudanças no nível de desenvolvimento dos indicadores de CP dos 

bacharéis de Educação Psicológica e Pedagógica é mais claramente traçada em um alto 

nível de desenvolvimento dos indicadores no GE (Figura 4). 

 
Figura 4 – Indicadores gerais do nível de desenvolvimento do CP dos bacharéis em Pedagogia 

 
Fonte: Elaborada pelos autores (2025).  

 

Na etapa somativa, 22% dos alunos do GC e 22% do GE apresentam alto nível 

de competência, o que indica dados iniciais semelhantes. Após a introdução dos 

seminários no GE, o nível elevado aumenta para 50% (+28%) e no GC para 11%. Isso 

indica um impacto positivo dos seminários no GE. O nível médio no GC na fase somativa 

é de 44% e no GE de 39%. Após os seminários no GC, o nível médio diminui para 39% e 

no GE para 45%. No GE, observa-se mudança positiva para indicadores elevados. O 

nível de baixa competência na fase inicial no GC é de 33% e no GE de 39%. Após os 

seminários no GC, o nível baixo diminui para 28% e no GE para 6%. Isso indica uma 

redução significativa da baixa competência no GE, confirmando a eficácia do SI. 

A objetividade da avaliação da eficácia dos SI foi assegurada pelo envolvimento 

de um perito independente no estudo – doutor em Pedagogia, professor associado do 

Departamento de Pedagogia e Psicologia de outra instituição de ensino superior –, que 

não esteve envolvido na elaboração ou condução dos seminários. Sua tarefa era realizar 

observação externa, entrevistar participantes, bem como uma avaliação independente de 

especialistas sobre as mudanças no nível de CP dos alunos de acordo com os critérios 

estipulados. Também foi realizada uma avaliação de longo prazo do efeito da 
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participação nos seminários: uma pesquisa repetida foi realizada e relatórios sobre a 

prática pedagógica foram analisados três meses após a conclusão dos seminários. Os 

resultados da avaliação adicional são apresentados na Tabela 4.  

 
Tabela 4 – Avaliação independente das mudanças na CP e efeito a longo prazo (%) 

Indicador / Grupo GE (3 meses após) GC (3 meses após) 

Nível do CP 48 31 

Implementação bem-sucedida de tecnologias integradas 46 28 

Dinâmica positiva nas avaliações dos mentores 44 30 

Autoavaliação do crescimento da confiança profissional 51 33 

Fonte: Elaborada pelos autores (2025).  

 
Os resultados obtidos confirmam a sustentabilidade do efeito da introdução dos 

seminários. De acordo com as conclusões de um especialista independente, os 

participantes do GE demonstraram maior confiança, melhor organização do processo 

educacional e maior prontidão para o uso de tecnologias integradas. Dessa forma, foi 

assegurada a validação interna e externa do estudo. 

 

5  Discussão 

 

Domina, Gutareva e Sedova (2020) observam que a cooperação interativa 

contribui para a formação de competências profissionais. Em nosso experimento no GE, 

o alto nível de MCI aumentou para 44%, o que confirma as conclusões dos autores 

sobre a importância dos métodos interativos. Seu estudo, no entanto, não levou em 

consideração o aspecto do CC, que, no nosso caso, aumentou 11,1% a mais no GE em 

relação ao GC. Debre et al. (2022) constataram que a metodologia de desenvolvimento 

de competências profissionais para futuros professores da formação laboral proporciona 

um alto nível de assimilação do conhecimento pedagógico. Concordamos com suas 

conclusões, pois nossos resultados também demonstram uma melhora significativa no 

CC no GE (ausência de indicadores baixos). Seu estudo, contudo, não se concentra em 

aspectos motivacionais, em que encontramos um aumento significativo da motivação 

intrínseca no GE.  

Wang et al. (2020) enfatizam a importância da interação interdisciplinar na 

educação STEM. Nosso estudo confirma a eficácia de tal abordagem, embora abranja 

uma gama mais ampla de competências pedagógicas. Jakavonytė-Staškuvienė e 
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Mereckaitė-Kušleikė (2023) revelam a importância da aprendizagem integrada na escola 

primária; o aumento da prontidão para a implementação de tecnologias modernas em 

até 50% no GE confirma a relevância da integração, porém o nosso estudo centra-se na 

formação de professores. Fan (2022) identificou competências-chave para a “educação 

maker”; em nosso estudo, a atividade dos alunos em GE aumentou 20%, o que indica a 

eficácia das tecnologias implementadas.  

Ressaltamos também a importância do aspecto valor motivacional, que o autor 

não considerou. Chang (2020) realça a abordagem de competência, o que é confirmado 

pelo nosso aumento da motivação no GE em 28%. Frumkina et al. (2020) relacionam a 

integração dos sujeitos com o nível de formação, enquanto nossos resultados (50% do 

componente ativo no GE) demonstram a efetividade da abordagem interdisciplinar, 

diferentemente da análise dos sujeitos. Humeniuk e Blyznyuk (2022) assinalam a 

importância da coordenação interdisciplinar na formação de professores. Em nosso 

experimento, o uso de SI confirma suas descobertas. Nosso estudo também leva em 

consideração o CC, que está faltando em sua análise. Santaolalla et al. (2020) analisa a 

efetividade de projetos de inovação na formação de professores. Concordamos com seus 

achados quanto à importância da inovação, pois o alto nível da CA aumentou em 20% no 

GE. Seu estudo, entretanto, não considera aspectos motivacionais, que são importantes 

para o nosso experimento. Resultados semelhantes foram obtidos por Lupak et al. (2024), 

ratificando o papel da abordagem individualizada no aumento da motivação do professor. 

Martini e Hobold (2024) e Sousa, Colares e Sartori (2025) também enfatizam a importância 

de modelos de aprendizagem interdisciplinares adaptativos, o que também é confirmado 

pelos nossos dados. 

 

6  Conclusões 

 

O resultado da introdução do SI no GE é um aumento significativo do CP: o nível 

elevado aumentou de 22% para 50%, enquanto no CG apenas para 33%. O baixo nível 

no GE diminuiu para 6%, o que indica a efetividade do formato proposto. A análise 

comparativa confirmou um crescimento mais dinâmico do GE em relação ao CG. Uma 

abordagem abrangente da aprendizagem, baseada na integração de disciplinas 

psicológicas e pedagógicas, contribui para o desenvolvimento de conhecimentos teóricos 
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e habilidades práticas. A novidade acadêmica do estudo é a introdução pela primeira vez 

do formato de seminário, que combina diferentes campos do conhecimento. O valor 

prático é comprovado por um aumento estatisticamente significativo dos indicadores, o 

que permite dimensionar a metodologia para outros níveis e áreas de ensino. 

 

6.1 Recomendações 

 

Os resultados do estudo fornecem uma série de recomendações para melhorar a 

eficácia da formação de professores do ensino primário através da introdução de 

seminários interdisciplinares de psicologia e pedagogia. Primeiramente, é oportuno 

aprimorar a abordagem interdisciplinar na formação em FPST, integrando seminários de 

psicologia e pedagogia que contribuirão para o desenvolvimento da CP por meio da 

interação de diversas disciplinas pedagógicas. Tais seminários devem abranger 

aspectos-chave do desenvolvimento do valor cognitivo, motivacional e CA da formação 

profissional. 

 

6.2  Considerações éticas 

 

O estudo foi conduzido de acordo com os princípios éticos estabelecidos na 

Declaração de Helsinque. O projeto do estudo foi aprovado pelo comitê de ética do 

Nikopol Professional Pedagogical College do Dnipro Region Council, conforme 

confirmado pelo protocolo nº 51328. Todos os participantes foram informados sobre o 

objetivo do estudo e forneceram consentimento por escrito para participar de forma 

voluntária. Todas as etapas do estudo foram realizadas respeitando a participação 

voluntária e o anonimato dos dados. 
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