EDUCACAO & FORMACAO

Revista do Programa de Pos-Graduagdo em Educacao
da Universidade Estadual do Ceara (UECE)

EDU:
FOR:

REVISTA PPGE - UECE

APONTAMENTOS SOBRE AS ORIGENS HISTORICAS DO SINDICATO DOS PROFESSORES DE OSASCO,
COTIA, CARAPICUIBA E BARUERI (SINPROSASCO) EM TEMPOS DE TRANSICAO DEMOCRATICA (1985)

BAUER, Carlos"™; OLIVEIRA, Maria Crisneilandia Bandeira™""
tUniversidade Nove de Julho
2Secretaria de Estado da Educacdo de S3o Paulo
professorcarlosbauer@gmail.com”
neybandeira2000@yahoo.com.br™

RESUMO

O artigo preconiza resgatar alguns aspectos da histéria do
Sindicato dos Professores de Osasco, Cotia, Carapicuiba e
Barueri, valendo-se de fontes primarias orais e bibliograficas
pertinentes a tematica estudada, ao passo que fotografias,
atas, panfletos, jornais e demais documentos impressos
sindicais sdo escassos. O referido sindicato nasceu na cidade
paulista de Osasco, em 1985, em um periodo histdrico e
politico de grande importancia para a sociedade brasileira,
marcado pelo esgotamento da ditadura militar, pelo

processo de transicdo democrdtica e pela reforma
constitucional. No que diz respeito as quest&es educacionais,
as décadas de 1970 e 1980 trouxeram novas formulacGes
nas politicas publicas e a expansdo do ensino privado no
Brasil, mas também, no auge do entdo chamado “novo
sindicalismo”, os trabalhadores pertencentes as distintas
categorias profissionais foram as ruas reivindicar o
restabelecimento das eleicbes diretas e o fim do
bipartidarismo, em suma, a redemocratizagdo do pais.
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NOTES ON THE HISTORICAL ORIGINS OF THE UNION OF TEACHERS OSASCO, COTIA, CARAPICUIBA
AND BARUERI (SINPROSASCO) IN DEMOCRATIC TRANSITION TIMES (1985)

ABSTRACT

The article calls for rescue some aspects of the history of
the Union of Osasco Teachers, Cotia, Carapicuiba and
Barueri (Sinprosasco) drawing on oral and bibliographic
primary sources relevant to the topic studied whereas,
photographs, minutes, pamphlets, newspapers and other
documents union printed are scarce. Sinprosasco was
born in the city of Osasco, in 1985, in a political and
historical period of great importance for the Brazilian
society, marked by the exhaustion of the military

dictatorship, the process of democratic transition and the
constitutional reform. With regard to educational issues,
the 1970s and 1980s brought new formulations in public
policy and the expansion of private education in Brazil,
but also in height then the so-called “new unionism”,
workers belonging to different professional categories,
took to the streets demanding the restoration of direct
elections and the end of bipartisanship, in short, the
democratization of the country.
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NOTAS SOBRE LOS ORIGENES HISTORICOS DEL SINDICATO DE DOCENTES DE OSASCO, COTIA,
CARAPICUIBA Y BARUERI (SINPROSASCO) EN TIEMPOS DE TRANSICION DEMOCRATICA (1985)

RESUMEN

El articulo intenta rescatar algunos aspectos de la historia
de la Unidn de Profesores de Osasco, Cotia, Carapicuiba y
Barueri, a partir de fuentes primarias orales y bibliograficas
relacionadas al tema estudiado, mientras que fotografias,
actas, panfletos, periddicos y otros impresos sindicales son
escasos. Esa unién nacio en la ciudad de Osasco, en 1985,
en un periodo politico e histdrico de gran importancia para
la sociedad brasilefia, marcado por el agotamiento de la
dictadura militar, el proceso de transicion democratica y la

reforma constitucional. Con respecto a las cuestiones
educativas, los afios 1970 y 1980 trajeron nuevas
formulaciones en las politicas publicas y la expansién de la
educacion privada en Brasil, pero también, en el apogeo
del “nuevo sindicalismo”, los trabajadores pertenecientes
a diferentes categorias profesionales salieron a las calles
exigiendo la restauracion de las elecciones directas y el fin
del bipartidismo, en definitiva, la democratizacidn del pais.
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1 INTRODUCAO

Este artigo® integra a série de estudos que temos realizado e chamado de histdria social
da educacdo brasileira; tem como objetivo colaborar com a reconstrucdo da memoria
associativista, sindical e politica dos movimentos engendrados pelos trabalhadores da educacao
e, com isso, oferecer elementos para a compreensao critica do papel desses sujeitos coletivos no
ambito do debate académico e educacional.

Ao construi-lo, tivemos a pretensdo de colaborar com a preservacdo da memoria e
analisar a atuacdo de uma das entidades sindicais paulistas no ambito do ensino privado de
trabalhadores em educacdo — no caso, o Sindicato dos Professores de Osasco e Regido
(Sinprosasco) e seu papel em um momento histérico considerado como divisor de aguas no
ordenamento politico nacional. Momento no qual se verificou, na esfera politica e social, o
esgotamento da ditadura militar, o processo de transicdo democratica e a reforma constitucional,
envoltos pela mobilizagdo popular, a assun¢do das politicas neoliberais, centradas na diminuicdo
da atividade governamental na esfera econdémica e social, e a vitéria da alianca oposicionista
fortemente impulsionada pelo idedrio reformista social.

O recorte temporal escolhido foi devido a sua importancia no campo educacional e
politico brasileiro, mas também se justifica pela criacdo do Sindicato dos Professores na cidade
paulista de Osasco em meados da década de 1980. Periodo esse de combate a ditadura militar e
ao autoritarismo e de eclosdo dos movimentos sociais em prol de melhores condicdes de vida,
lutando por direitos trabalhistas, econ6micos, sociais, politicos e educacionais em praticamente
todas as regides brasileiras.

No Brasil, o movimento docente se expressou com for¢ca nos anos da década de 1980,
momento em que redefine sua identidade coletiva; podemos observar tais caracteristicas em
suas formas de organizacao e de luta. Quando discutimos esses conceitos, ndo podemos fugir de
elementos conceituais, como o de sujeito coletivo.

Em sua obra Quando novos personagens entram em cena, Eder Sader (1995) trata o

sujeito coletivo como forma de organizacdo, no sentido de coletividade na qual uma identidade

1 A pesquisa que tornou possivel a realizacdo do artigo foi financiada pela Coordenac3o de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes).
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se elabora por meio das praticas através das quais seus membros pretendem defender seus
interesses. “E outro tragco comum”, escreve o autor, “vinculado a este, é a conotacdo com a idéia
de autonomia, como elaborag¢do da prépria identidade dos projetos coletivos de mudanga social
a partir das proprias experiéncias” (SADER, 1995, p. 53).

Em certos momentos da histdria, podemos perceber essas praticas em declinio e, em
outros momentos, elas se apresentam na forca da construcdo, encorajando os trabalhadores a
constituirem uma identidade coletiva, com formas organizativas, expressando seus interesses e
objetivos de luta, mesmo que essas lutas ndo sejam abracadas por toda uma categoria, ainda
assim ndo sado divergéncias internas a categoria.

Compreendemos melhor as questdes da unidao quando entendemos o processo de
organizacdo laboral de forma qualitativa e que define a sua identidade na unido coletiva dos seus
interesses histdricos e imediatos, redefinindo-os como sujeitos plurais, resultado dos processos
interativos e mutdveis, que “[...] ndo se encontra na consciéncia de um ator privilegiado, mas é

também resultado do encontro das varias estratégias” (SADER, 1995, p. 55).

2 BREVES CONSIDERAGOES SOBRE O SINDICALISMO DOS TRABALHADORES NO BRASIL

O sindicalismo dos trabalhadores em educac¢do tem apresentado caracteristicas politicas
e organizativas distintas, ndo apenas variando os resultados dos estudos realizados, mas também
as abordagens conceituais e as referéncias tedricas e metodolégicas que animam os interessados
em sua discussdo. Desta sorte, temos encontrado desde pesquisas que se preocupam com as
guestdes de género, representacdes sociais, posicionamentos ideoldgicos, politicos ou, ainda, a
presenca desses personagens coletivos na defesa dos interesses corporativos dos que vivem do
proprio trabalho no mundo da educacao.

Em nosso caso, opinamos que é preciso estabelecer um paralelo entre as preocupacgdes
com a organiza¢do e o associativismo, o sindicalismo e a atuacdo politica dos trabalhadores em
educacdo com o conjunto do movimento dos trabalhadores que atuam organizadamente na
contemporaneidade do Brasil. Assim, o recorte temporal que escolhemos se coaduna ao
significado e a importancia que os movimentos sociais — dos trabalhadores do campo, da cidade

e da juventude — passaram a assumir ao longo dos anos da década de 1980, como também foram
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fortemente influenciados pela conjuntura das lutas protagonizadas por diferentes setores da
sociedade civil em prol da retomada do ordenamento democratico no pais. Nao é de se
estranhar, portanto, o interesse e o aparecimento de estudos e pesquisas académicos que se
preocupam em abordar as lutas travadas pelos trabalhadores em sua histdria.

Muito do que conhecemos sobre a génese dos movimentos associativistas e sindicais
registrados na histdria social do Brasil esta associado as influéncias das experiéncias europeias que
foram trazidas pelos trabalhadores estrangeiros que para ca afluiram nos fins do século XIX. Esses
imigrantes muitas vezes traziam consigo ndo apenas a qualificacdo para o trabalho industrial ou
mesmo experiéncias em diferentes ramos manufatureiros, mas também os acompanhavam os
ideais politicos e sociais, dentre esses merecem destaque o anarquismo e o anarco-sindicalismo,
que tiveram grande importancia na infancia organizativa dos trabalhadores no Brasil.

A organizagdo associativista, sindical e politica dos trabalhadores tomou forte impulso e
alcangou proporgdes mundiais com o advento da Revolugdao Russa, que influenciou o conjunto
dos movimentos operarios contra a exploracdao perpetrada pelo capitalismo em escala
internacional. No Brasil, os ventos da Revolucdo de Outubro influenciaram, em 1922, a formacao
do Partido Comunista Brasileiro (PCB), que haveria de marcar de forma significativa a sua
presenca na histéria do movimento operario em nosso pais.

Para alguns autores, como é o caso de Ricardo Antunes (2007), com a chegada de
Getulio Vargas ao poder, nos idos da década de 1930, o Brasil experimentou um forte e
acelerado surto de urbanizacdo e industrializacdo. Nesse momento foram criados o Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio, em 26 de novembro de 1930, por meio do Decreto n. 19.433, e
uma série de medidas legislativas que visavam ndo apenas o controle de suas financas. Com o
uso de prerrogativas politicas e juridicas, o governo Vargas ambicionava controlar regiamente o
comportamento das atividades sindicais e os movimentos reivindicativos da classe trabalhadora,
procurando desestruturar ou mesmo inibir quaisquer perspectivas de sua atuacdo independente
e autonoma. Porém, isso ndo impediu que as lutas operarias se desenvolvessem ao longo dos
anos em que Getulio Vargas se manteve no poder.

Mesmo com esse impedimento de ordem legal, diversas entidades representativas dos
trabalhadores da educacdo que atuam no setor publico procuram se organizar em praticamente

todas as regides, criando associagdes, realizando campanhas salariais, possibilitando encontros e
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congressos que trouxeram um sem-numero de conquistas econdmicas, direitos trabalhistas e
outros beneficios para todos aqueles que atuam no dmbito da educacgdo publica no Brasil.

O sindicalismo e o associativismo dos trabalhadores em educa¢dao vém se tornando um
objeto de estudo e pesquisa cada vez mais recorrente em diferentes dreas do conhecimento,
porém os esforcos organizativos de professores e funcionarios da esfera da educag¢ao que atuam
no setor privado sdo pouquissimo analisados.

Sadi Dal Rosso (2011, p. 27), um importante estudioso deste assunto, diz-nos

peremptoriamente que é:

[...] gritante a auséncia de pesquisas empiricas sobre sindicalismo em geral e sobre
sindicalismo no setor da educagdo, orientadas por hipdteses solidamente
fundamentadas em pressupostos tedricos. Os estudos empiricos permitem desenvolver
conceituagOes e teorias calcadas na realidade especifica da periferia, observando, a
partir dela, a totalidade do sistema global.

Por sua vez, a tese de Kénia Aparecida Miranda (2011) traz no seu bojo alguns aspectos
que dificultam os estudos em sindicalismo e associativismo. A autora constata uma fragmentacao
desses estudos e as dificuldades do pesquisar em formar um arcabouco tedrico sobre essa
tematica. Também identificamos essa escassez quando analisamos os dados qualitativos nos
estudos de Almeida e Ferreira Junior (2015, p. 78), nos quais os autores trazem alguns aspectos
gue marcaram a abordagem nacional sobre esses estudos, ora com aspectos associativistas, ora

sindicalistas, ao qual dizem que:

Uma incursdo pela produgdo académica sobre o movimento dos professores das escolas
publicas indica que sua trajetdria, até o momento, é marcada por duas faces, a saber, o
associativismo e o sindicalismo. A primeira corresponderia ao periodo que abrange a
metade do século XIX a meados da década de 1970, fase que engloba a criacdo das
associagoes docentes, mas também o surgimento dos primeiros sindicatos dos professores
ligados as instituicGes particulares de ensino, nos moldes da estrutura sindical instituida na
era Vargas (1930-1945). A fase do sindicalismo, por sua vez, refere-se ao momento de
eclosdo das greves dos professores das escolas de 12 e 22 graus, em diversos estados
brasileiros, sob a influéncia do Novo Sindicalismo, que, dentre outros aspectos,
representou a consternagao da estrutura sindical montada na era Vargas.

3 FORMAS ORGANIZATIVAS NO CONTEXTO DO NOVO SINDICALISMO

Com o objetivo de compreendermos alguns dos acontecimentos que mobilizaram os

trabalhadores em educacdo em suas jornadas politicas, sindicais e organizativas, temos lancado
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mado de determinados estudos referenciais sobre essa temdtica. Esse é caso da obra
Proletarizagdo e sindicalismo de professores na ditadura militar (1964-1985), na qual os autores
nos trazem um rico panorama das urgéncias de formas de organiza¢do associativista e sindical,
observando ainda que a “[...] politica educacional do regime militar abrange, ao longo de seus
vinte e um anos de durac¢do, todos os niveis de ensino” (FERREIRA JUNIOR; BITTAR, 2006, p. 14).

Entre outras coisas, os episodios que sdo narrados e analisados no livro de Amarilio
Ferreira Junior e Marisa Bittar também nos motivam a refletir sobre como o sistema educacional
foi atingido pelos modelos politicos e econGmicos, entdo estabelecidos pelos governos militares.
Mas, do ponto de vista dos nossos interesses académicos, é importante reconhecer que tais
mudangas trouxeram consequéncias que depreciaram o exercicio do magistério, empurrando um
sem-nUimero de professores, tanto das instituicdes publicas quanto das privadas, para o caminho
da sindicaliza¢do, procurando encontrar saidas para “[...] a crise econ6mica que os estrangulava”
(FERREIRA JUNIOR; BITTAR, 2006, p. 42).

Em que pese a reconhecer a legitimidade dessas afirmagdes, também é importante
sinalizar que as afirmacdes sdo bastante polémicas, na medida em que varios estudiosos afirmam
exatamente o contrdrio no que diz respeito ao desenvolvimento das forgas produtivas
experimentadas nesse periodo histérico do capitalismo.

Polémicas a parte, com episddios como a crise do petrdleo e a criacdo da Organizagao dos
Paises Exportadores de Petréleo (Opep), em meados da década de 1970, bem como com a
mudanca nos paradigmas energéticos, o avan¢co na robética, nos microprocessadores e nos
sistemas eletrénicos comunicacionais, assistimos aquilo que se convencionou chamar de
superproducdo na sociedade capitalista. Esse processo trouxe a perversa mundializacdo do capital
com claras manifestacdes em sua estrutura produtiva, no saturamento dos mercados e, por
conseguinte, na divisdo social e internacional do trabalho. Esse processo, dito de reestruturagdo
produtiva, também foi acompanhado de enormes transformacdes nas atividades que eram
proprias do capital financeiro e improdutivo dos paises centrais e periféricos do capitalismo.

No Brasil, essas transformacdes afetaram direta e drasticamente as formas de
organizacdo e ac¢les da classe trabalhadora, como foi o caso das inUmeras lutas de resisténcia
contra a maximizac¢do dos lucros, ampliacdo das taxas de mais-valia, com a consequente reducao

dos direitos sociais e a precariza¢dao das condi¢des de vida dos trabalhadores. Nao bastasse isso,
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o chamado ideario liberal também colocou na ordem do dia uma pratica politica e econémica
privatizante, que obrigou os setores organizados dos movimentos sociais e populares a se
levantarem contra essas iniciativas, exigindo-lhes grande esforco mobilizatério no afa de deté-las.

Encontramos manifestacGes sindicais docentes tanto vinculadas as redes publicas de
ensino como também vinculadas as instituicdes privadas, inclusive inserindo-se algumas de suas
organizacoes no que se convencionou chamar de “novo sindicalismo”, porém com caracteristicas
diferenciadas do sindicalismo operario, presentes em nossa histéria desde os primdrdios do
século XX.

O sindicalismo praticado pelos professores, embora guarde algumas similitudes com
aqueles que sdo proprios do movimento operario, obviamente tem suas caracteristicas préprias.
No que se refere as formas de se mobilizar e de reivindicar, também s3o distintas suas acbes e o
relacionamento com o Estado; existem tensdes e conflitos envolvendo os mantenedores das

escolas privadas e os sindicatos que os representam, mas eles sdo velados.

Entdo, veja, ndo era diferente do que a gente estd vivenciando atualmente. Vamos
estabelecer a repressGo que existia nas escolas; ndo era uma repress@o téo marcada
como sendo uma repress@o politica, partiddria, ndo é isso. Digamos assim, era um
controle, vocé tem um emprego, bom entdo é nas condigbes que eu dou, sGo essas as
condigées que eu estou dando, néo é o piso, ndo é o saldrio minimo, néo é o registro, ndo
sdo os direitos, porque é isso, ou é isso ou vocé ndo serd empregado. E isso nGo é uma
questdo menor, como ndo é hoje ainda, ndo é uma questdo menor para o aspecto
organizacional [...]. (FAVARAO, 2016, entrevista).

Retomando nossas discussdes, é importante observar que ja faz algum tempo que a
forma de organizacdo associativa e sindical do professorado tem contribuido com a ampliacdo e
o fortalecimento do movimento sindical brasileiro, todavia é importante reconhecer que “[...] o
novo sindicalismo brasileiro, na verdade, nasceu das entranhas do sindicalismo corporativo. Isso
explica, sem duvida, o alto grau de continuidade dessa estrutura, apesar do impeto reformador
das novas liderangas” (CARDOSO, 2002, p. 26).

Todas essas discussdes que dizem respeito ao chamado novo sindicalismo estdo
integradas ao periodo que estabelecemos para estudar o Sinprosasco e seus desdobramentos no
cotidiano dessa organizacdo. O novo sindicalismo, como sabemos, utilizou-se da tatica de
enveredar pelas entranhas das organizagGes sindicais corporativas e tradicionais e, a partir dai,

construir uma nova estrutura, a qual fosse gradativamente se desentrelacando das amarras
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estatais, capaz de romper com os limites geograficos, determinacdo do estabelecimento de
hierarquias e quadros divergentes, bem como que se pautasse pela liberdade e autonomia sindical.

No que se refere ao Sinprosasco, esses objetivos ndo seriam tao facilmente alcangados.

NJs tentamos fugir um pouco disso, nés criamos um colegiado, mas veja: alguém tem que
assinar o cheque, alguém tem que responder a um processo, alguém tem. Entéio, nds
tinhamos um comportamento colegiado, mas a estrutura era a estrutura que nos permitia
ser reconhecidos. Entdo, presidente, tesoureiro, tem o secretdrio, primeiro tesoureiro,
primeiro secretdrio. NOs faziamos a comissdo de comunicagdo, grupo de comunicagéo,
grupo juridico, o grupo de finangcas, como é que a gente vai trabalhar as questées das
finangas; a questdo que nds discutiamos; o ndo recebimento do imposto sindical na época,
chegdvamos a devolver para o associado, contribui¢do confederativa estd certo, porque,
cutista que éramos, defendiamos escapar da estrutura, como uma reforma politica, certo,
vocé pode ser o melhor partido do mundo, vocé pode ser a melhor pessoa do mundo, tem
uma estrutura, tem um sistema e, para sua sobrevivéncia, vocé passa a sobreviver daquele
sistema, mantendo a sua identidade. (FAVARAO, 2016, entrevista).

Em meados da década de 1980, quando o Sinprosasco estava sendo fundado, o Brasil
passava por um processo de significativas mudancas, politicas, econGmicas e sociais. No que diz
respeito aos movimentos sociais, urbanos e rurais, como também aqueles relacionados aos
trabalhadores dos chamados setores médios, como é o caso dos médicos, jornalistas,
professores, bancarios, funcionarios publicos e outras categorias profissionais, também se
verificou uma formidavel efervescéncia mobilizatéria, criando, com isso, condi¢cGes objetivas para
a criacdo da Central Unica dos Trabalhadores (CUT), que haveria de aglutinar e orientar
politicamente as a¢cdes dos adeptos do novo sindicalismo:

[...] nascido no interior da estrutura sindical daquele periodo (do qual o Sindicato dos
Metalurgicos de Sdo Bernardo era, por exemplo) e o movimento das oposi¢cdes sindicais
(de quem foram exemplos o Movimento de Oposicdo Metallrgica de Sdo Paulo —

MOMSP — e oposi¢cdo Metallrgica de Campinas) que atuavam fora da estrutura oficial
sindical. (ANTUNES, 2007, p. 293).

As formas organizativas alcancadas pelo sindicalismo brasileiro nesse periodo também
repercutiram intensamente no cendrio politico do pais, no qual se notabilizou o Partido dos
Trabalhadores (PT), o que sinalizava certo fortalecimento da classe trabalhadora e de suas
instituicdes sindicais e politica. Nesse periodo, inclusive, registraram-se muitas greves como
formas de se difundir amplamente as reivindicacdes e os interesses das categorias mobilizadas.

De fato, “[...] durante cada greve cresce e desenvolve nos operarios a consciéncia de que o
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governo € seu inimigo e de que a classe operdria deve preparar-se para a luta contra ele pelos
direitos do povo” (ANTUNES, 1980, p. 40).

A ideia de um Estado de bem-estar social no Brasil é polémica ou mesmo questionavel.
Porém, a partir da década de 1970, foi se registrando um significativo aumento dos servicos
publicos, mormente voltados para a educacdo. Esse tipo de politica trouxe a necessidade de
ampliar as vagas de trabalho no dmbito do funcionalismo publico, com a contratacdo de
professores, gerentes administrativos, gestores, dentre outros, que haveriam de fortalecer as
associacOes representativas dessas categorias.

Os artifices da abertura politica, posta em marcha a partir dos fins da década de 1970,
nao foram capazes de incluir na mesma as organizagdes sindicais, fazendo com que o regime
militar reprimisse violentamente suas acles e todas e quaisquer formas de manifestar os seus
interesses. Ocorre que, mesmo diante de toda a sorte de arbitrio e autoritarismo perpetrados
pelo regime, os trabalhadores se organizaram e lutaram contra as condigdes desumanas
reinantes nos locais de trabalho, como também trouxeram para o centro do debate politico as
guestdes que eram proprias da cidadania que se almejava constituir no Brasil.

Para isso, “[...] em 1983, em meio a uma recessdao sem igual na histéria brasileira, o
sindicalismo nacional realizou a primeira greve geral desde 1963, conseguindo parar todos os
grandes centros urbanos, inclusive Sdo Paulo” (CARDOSO, 2002, p. 28-29). A ocorréncia de greves
entre os professores que atuam no ensino privado é pouco usual, isso decorre ndo dos
excelentes salarios e condicGes de trabalho oferecidos, mas da maneira coercitiva e repressiva
adotada pelos mantenedores. Por conta disso, o registro dessas ocorréncias paredistas nos
parece ser um elemento basilar das nossas discussdes sobre os periodos que devemos estudar da
histéria das associagdes e sindicatos de professores que atuam no ensino privado.

A realizacdo de greves pelos trabalhadores da educacdo tem motivagdes e significados
politicos e sociais que guardam suas particularidades, traduzem interesses muito especificos e
corporativos, mas, muitas vezes, extrapolam essas reivindicacbes e alcancam questdes mais
gerais e politicas da vida social.

Nas palavras de Ricardo Antunes (1980, p. 40), “Marx, Engels e Lénin sempre
enfatizaram a importdncia da luta econdmica como ponto de partida para despertad-lo da

consciéncia da classe operaria e a necessidade de transforma-la em uma luta politica”.
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Pelos menos desde a década de 1970, em comparacdo com outras categorias, as greves
perpetradas pelos professores que atuam nas instituicdes publicas tém sido rotineiras, muito
longas e mesmo marcadas pela violéncia estatal e repressao policialesca contra os grevistas. Alguns
fatores contribuem para tal tipo de ocorréncia, entre os quais podemos destacar o grande nimero
de afiliados conscientes e politicamente engajados as associagdes e sindicatos que representam
esses professores. Dessa forma, as greves dos professores publicos tém sido desde entdo

constantes, abrangentes, manifestando ainda uma significativa adesao. Para alguns autores:

O comportamento social que caracteriza os movimentos grevistas da categoria dos
professores publicos estaduais de 12 e 2° graus, no final da década de 1970, era do tipo
que ja engendrava uma ‘consciéncia da solidariedade de interesses gestada entre todos
0s membros do grupo social’, e que questionava, ainda que do ponto de vista
econdmico, as bases juridicas do Estado ditatorial brasileiro. (FERREIRA JUNIOR; BITTAR,
2006, p. 72, grifos dos autores).

Uma das peculiaridades das a¢0es realizadas pelas entidades sindicais que representam
os professores que atuam nas escolas publicas diz respeito as realizacdes de expressivos
movimentos grevistas e manifestacdes publicas e combativas dos seus interesses corporativos ou
politicos. Essas acOes grevistas procuram traduzir ndo apenas a capacidade organizativa dos
movimentos dos professores na afirmacao dos seus direitos econdmicos e sociais, mas também
demarcam claramente sua presenca no mundo do trabalho, igualando-os pela condicdo de
assalariados ao conjunto da classe trabalhadora. Além do que, na analise realizada por Amarilio

Ferreira Junior e Marisa Bittar (2006, p. 87), estava:

[...] superada a época em que o educados originavam-se das classes médias altas ou das
elites brasileiras e, portanto, ndo mais fazia sentido denomina-lo de ‘professor’. Melhor
naguela conjuntura era considera-lo nominalmente como ‘trabalhador’ da educacéo, o
que pressupunha a sua alianga politica com os funcionarios da escola publica.

Por esses caminhos, as entidades associativistas e sindicais do professorado brasileiro
tiveram um peso consideravel na criacdo e no fortalecimento de entidades e procuravam
congregar o conjunto da classe, como foi o caso da Central Unica dos Trabalhadores (CUT). Dessa
forma, os professores se somavam a outras categorias de assalariados na efetivacdo deste
auspicioso objetivo: a criacdo de uma central sindical, mas, ao mesmo tempo, sinalizavam que
estava em curso a perda de um pretenso prestigio social, situacdo “[...] que seria aprofundada na

década de 1990” (FERREIRA JUNIOR; BITTAR, 2006, p. 87).
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Um exemplo interessante desse esfor¢co organizativo aparece no estudo do professor

Erlando da Silva Réses (2011, p. 248), no qual nos é informado que:

A Confederacdo dos Trabalhadores nos Estabelecimentos de Ensino (Contee) representa
a maioria dos sindicatos dos professores do ensino particular do pais, do ensino técnico-
-administrativo, do ensino infantil ao superior, congregando 68 sindicatos e 6
federagGes, abrangendo cerca de 500 mil trabalhadores em educagao.

Essa disposicao de se organizar pode nos ajudar a demonstrar que os trabalhadores em

educacgdo almejam tornar-se sujeitos de sua prépria histéria, feita de lutas, conflitos que forjam

suas concepgdes de mundo. Por esses dias, foi se consolidando também a concepc¢do de que as

entidades sindicais, com seus métodos de lutas, a¢des coletivas e realizacdo de congressos, tém

um papel decisivo no questionamento das formas de pressdo e exploracdo que sdo proéprias do

mundo do capital. Esse esforco fez também com que os movimentos sindicais almejassem a

construcdao de um projeto politico que fosse capaz de unificar as lutas e superar toda a estrutura

sindical herdada da chamada era Vargas.

Sadi Dal Rosso (2011, p. 23) faz uma leitura global da organizagdo estrutural sindical,

compreendendo-a a partir da teoria das relagdes industriais e concebendo os componentes da

acado sindical da seguinte forma:

a. as condigdes externas de ordem estrutural (estrutura e conjuntura, crises do

capitalismo, composicdo da forga de trabalho) e de ordem politica (se as relagdes de
poder entre as classes exprimem uma supremacia absoluta ou uma supremacia
condicionadas e os equilibrios politicos prevalentes sdo antilabor ou pré-labor);

. 0s atores sdo basicamente trés: o sindicato, os empregadores e o Estado. Na

organizacdo e representacdo sindical, Baglioni destaca o sindicato e sua acdo, a
representacdo e a representatividade: as formas de organizagao territorial e vertical,
gestdo democratica ou autoritaria, centralizagdo e descentralizagao, sedes de poder e
meios financeiros; formas de luta (greves); relagdes com os movimentos politicos
(modelos reivindicativo puro, trade-unionista, correia de transmissdo). O autor leva
ainda em consideragdo a representagdo espontanea, os movimentos coletivos e
grupos ndo organizados. A contrapartida ao sindicato é representada pelos
empreendedores e suas organizagdes nos setores privados e publicos e formas
intermedidrias. O papel do Estado manifesta-se por meio de intervengdes legislativas
sobre normas e termos da regulamentagdao das empresas, as intervengées de politica
econdmica e social sobre as condi¢des gerais do desenvolvimento, taxa de
desemprego, o sistema de welfare etc.;

Baglioni destaca ainda o que chama de ‘métodos’ pelos quais toma lugar a regulagdo
das relagGes industriais, a saber: a contratacgdo coletiva e a regulacdo por lei;

. 0 esquema inclui ainda o nivel em que ocorre a agao politica do sindicato-nacional ou

regional — a contratagdo coletiva a nivel de empresa ou em ambito mais geral como
categorias das confederagGes e das centrais sindicais.
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Para o autor, esse modelo de organizacao oferece elementos importantes para uma leitura
da questdo sindical docente no que diz respeito ao fato de que essa teoria abarca a ideia de que
sindicato e conflito sdo partes de um sistema de assalariamento. Essa nogao faz parte do mercado
de trabalho e também traz um esquema analitico, no qual esse esquema de estudo proporciona
elementos para a leitura da estrutura sindical dos sindicatos dos trabalhadores em educacao.

A narrativa até aqui realizada, com o intuito de localizar a atuacdo dos professores e seu
papel histérico na criacdo e no fortalecimento de associacdes e organizagdes sindicais, objetiva
fundamentar a importancia de estuda-los e compreendé-los de forma mais atenta e profunda,

razao pela qual procuramos nos inserir nesse campo de estudos.

4 A GENESE DO SINPROSASCO

A Associacdo Profissional dos Professores de Osasco nasceu politicamente em 1985.
Logo depois, em 13 de novembro de 1986, o Sindicato teve outorgada pelo Ministério do
Trabalho a sua Carta Sindical e a denominacdo de Sindicato dos Professores de Osasco, passando,
entdo, a ser o 6rgdo representativo oficial da Categoria Profissional dos Trabalhadores em
Estabelecimento de Ensino. Integrante do 12 Grupo — do Plano da Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Educacao e Cultura, na base territorial do municipio de
Osasco —, a instituicdo obteve o seu Registro de Entidade Sindical em 7 de marco de 1990,
inclusive para representar a base territorial de Cotia, Carapicuiba e Barueri.

Em 20 de junho de 2001, a instituicdo teve o registro de alteragdao estatutdria do
Sindicato dos Professores de Osasco e Regido (Sinprosasco). A partir de entdo, essa entidade
seria, formalmente, a representante da categoria Profissional dos Professores, Orientadores
Educacionais, Supervisores de Ensino de Todos os Niveis Profissionalizantes do Servi¢co Social da
Industria (Sesi), Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac), Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (Senai), Servico Social do Comércio (Sesc), contemplando também todos
e quaisquer docentes empregados em empresa privada que desenvolvam atividade de ensino de
qgualquer natureza, abrangendo em sua base territorial os municipios paulistas de Barueri,

Carapicuiba, Cotia e Osasco.
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Foi idealizado por um grupo de trabalhadores em educacdo e colegas de militancia
politica, os professores Marcos Miiller, Divalte Garcia, Maria José Favardo (Mazé) Antonio Osmar
Orlandini e Rubens Aparecido dos Santos?. A professora Mazé, hoje em dia, exerce o mandato de
vereadora na cidade de Osasco, Sdo Paulo, mas, no ano de fundacdo da Associacdo, em 1985,
atuava como professora no Instituto Tecnolégico de Osasco (ITO), atualmente Fundacgdo Instituto
Tecnoldgico de Osasco (Fito), e conciliava seu trabalho na instituicdo privada com o cargo de
professora da Rede Estadual de Ensino; Divalte Garcia lecionava no colégio Leonardo Da Vinci e
na Fito. Os professores Marcos Miiller e Osmar Orlandini trabalhavam no colégio Nossa Senhora
dos Remédios, na cidade de Osasco; por fim, o professor Rubens Aparecido dos Santos (Rubao)
atuava como docente no colégio Abdala Lince, também em Osasco.

O atual presidente do Sinprosasco é o professor Onassis da Silva Xavier, que teve seu
ingresso na instituicdo em 1992. Nesse periodo, o professor Onassis ja trabalhava na rede Sesi de
ensino, atuando como professor desde marco de 1991; desde a sua chegada ao Sinprosasco, tem
feito parte das diretorias sequenciais do Sindicato.

Esses personagens uniram-se com a intencdo de criar uma Instituicdo que os
representasse como categoria de trabalhadores em educa¢do. Naquele periodo, eles almejavam
mudancas e reorganizacdo na estrutura politica, social e educacional, do dmbito brasileiro e
também osasquense.

Em entrevista com Maria José Favardo (Mazé), colhemos o seguinte comentario sobre

esse momento fundacional da entidade sindical osasquense:

Entdo, vamos dizer assim: os fundadores, os primdrdios, eu, o Marcos Miiller, o Rubdo, o
Orlandini e também o Divalti, embora o Divalti tenha se colocado uma missdo, que era
construir o sindicato, depois disso ele falou: ‘Agora é com vocés’, mas sempre esteve
junto. Nés viemos de movimentos outros, em fim de luta contra a ditadura, da década de
70; de uma forma ou de outra, nds haviamos participado, um mais na igreja, outro na
universidade, no movimento estudantil [...]. (FAVARAO, 2016, entrevista).

Assim surgiu o Sinprosasco, que, desde entdo, preconiza representartodos os

professores do setor privado, das Instituicdes de Ensino Superior (IES) e das Instituicbes

2 Todos os entrevistados citados concordaram, formalmente, em terem os seus nomes préprios divulgados
publicamente no presente artigo.
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vinculadas ao ensino infantil, fundamental e médio, totalizando centenas de trabalhadores da
educacdo das cidades de Osasco, Cotia, Carapicuiba e Barueri.

Dentre algumas de suas a¢des e formas organizativas, estdo presentes as assembleias,
0s congressos e as convengdes coletivas, essas Ultimas acontecem a cada dois anos, com
participacdo dos profissionais de educacao infantil, ensino fundamental e médio, curso técnico,
superior, profissionalizante e pré-vestibular. Em suma, abrange a categoria econdmica dos
estabelecimentos particulares de ensino superior no estado de S3o Paulo e a categoria
profissional designada como professor com fins de reivindicar as principais questdes trabalhistas,

como saldrio, condig¢des de trabalho e plano de carreira.

5 SINDICALISMO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO E PARTICIPAGAO POLITICA

O processo politico institucionalizado vigente no estado de Sdo Paulo, nos anos primeiros
anos da década de 1980, e a vitoria eleitoral do Movimento Democratico Brasileiro (MDB),
rompendo com os governos e os parlamentares bidnicos impostos a sociedade, animou os
opositores ao regime militar a dar continuidade a luta pelo processo de abertura politica. Esse
caminho também fez com que novas experiéncias fossem construidas entre o Estado e as entidades
representativas dos que vivem do préprio trabalho no mundo educacional. Nesse sentido, procurar
estudar como agiram alguns dos personagens durante esse processo histérico, tais como os
professores, possibilita-nos a retomada dos embates vivenciados nesse periodo histérico do pais,
marcado pela transicdo politica para a democracia e por uma conjuntura econémica de inflacdo
elevada, na qual “[..]Jo sindicalismo nacional acumulou vitérias organizativas importantes,
reocupando o espaco politico que havia sido reduzido pelos militares” (CARDOSO, 2002, p. 36).

Na esfera federal, esse quadro é ressaltado e ampliado ainda mais ao longo do governo
de José Sarney (1985-1989). De fato, esse controverso governante enfrentou um elevado nimero
de mobilizacGes trabalhistas, sendo, dessa forma, os anos 1980 o palco das consolida¢des dos
movimentos grevistas que vinham sendo registradas desde o final dos anos 1970, mormente pelo
sindicalismo metalurgico do ABC paulista, “[...] ponta de lanca dos trabalhadores no cendrio

politico nacional na luta pela democracia” (CARDOSQO, 2002, p. 36).
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O movimento sindical foi se consolidando e preconizou mais de 6.500 greves, nao
somente na luta pelos direitos dos trabalhadores, mas também como agente no processo de
transicdo democratica ao qual o pais dava curso. Entretanto, é importante lembrar que esse
nlimero expressivo de greves foi registrado, principalmente, no setor da educacdo e também da
saude publica. A respeito disso, Eduardo Noronha (1991, p. 99) nos diz que houve o avanco da
organizacdo docente no pais e que essa caracteristica deve ser entendida, dentre outras formas,
pelas transices politicas vivenciadas pelo pais e ndo “[...] exclusivamente como resultado do
aumento de tolerancia as greves”.

O periodo também preconizou a consolida¢do das centrais sindicais, aumento das taxas
de sindicalizacdo e uma grande crescente dos setores médios assalariados, porém, ainda assim, o
sindicalismo manteve dificuldades na organizacdo de enraizamento dentro das empresas,
causando experiéncias que se tornavam dispersas e muito pontuais. Contudo, mesmo com as
dificuldades que apresentavam as mobiliza¢des, ainda assim foram de suma importancia para
amenizar os impactos degenerativos da inflagdo na vida dos trabalhadores, mas, por ndo
conseguirem a devida generalizacdo entre as categorias, “[...] ndo alcancaram reducdo efetiva
das desigualdades sociais” (CARDOSO, 2002, p. 37).

Em outubro de 1983, em massivo e concorrido congresso realizado em Sdo Bernardo do
Campo (SP), a Central Unica dos Trabalhadores (CUT) foi fundada. Rapidamente a CUT viria a se
constituir numa das mais importantes centrais sindicais independentes de nossa histdria,
realizando greves gerais contra a ditadura militar e estando na linha de frente na campanha por
elei¢Ges diretas para presidente da republica e também pela convocagdo da Assembleia Nacional
Constituinte, que em 1988 promulgaria a nova carta constitucional para o Brasil. Esse momento foi
configurado por uma conjuntura de lutas dos trabalhadores, retomada das entidades e movimento
estudantil intenso, com a presenca de movimentos sociais urbanos em defesa de diversos direitos,
movimentos de negros, mulheres, homossexuais, saude, moradia, movimentos rurais, etc.

Marcos Miller, um dos fundadores do Sinprosasco, conta-nos um pouco sobre a

participacdo da entidade nesse periodo histérico, embora, por razdes politicas, observando que:

[...] 0 nosso sindicato se desfiliou da CUT, mas na época ndo dad para negar que a CUT era
quem puxava a luta. Entdo, vocé tem questdes gerais, ndo é, de condi¢bes de trabalho,
de jornada de trabalho, coisas até que acabaram refletindo na constituicdo de 88, eu
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mesmo tive uma participag¢éo pelo Sinpro, até de 6nibus cheguei a ir para Brasilia, para
pressionar, lutar, pressionar senadores [...]. (MULLER, 2015, entrevista).

O sindicato participou efetivamente das lutas pela democratizacdo do pais e, mesmo em
sua fase embriondria e associativista, por exemplo, incentivando a campanha pelas Diretas Ja.
Assim, a instituicdo nascia como um espaco de organizacdo e divulgacdo das lutas politicas e
sociais, desempenhando um importante papel na histéria dos movimentos politicos e sociais dos
trabalhadores em educag¢ao de Osasco e cidades proximas.

A professora Mazé, dirigente sindical do Sinprosasco nesse periodo, lembra que:

Houve um papel importante de divulgagdo das lutas gerais, de divulgagdo das atividades
coletivas do movimento sindical, de debates em face das disputas eleitorais, estd certo.
N6s promovemos debates entre candidatos, nds levdavamos, na época da Assembleia
Constituinte, em 1988, os candidatos e os deputados aqui de Osasco, o deputado de
Osasco era Francisco Rossi, nds levamos as reivindicagées da categoria para ele, isso tudo
a partir da acdo da propria Federacdo. Entdo, na Federagdo e no Sindicato de Osasco,
nds tivemos, sim, no minimo esse papel difusor; no minimo, estd certo, nos
participdvamos de tudo. (FAVARAO, 2016, entrevista).

Os movimentos ocorridos na década de 1980 se consagraram em questdes como a
defesa da liberdade de organizacao sindical; no Sinprosasco, a autonomia foi colocada em pratica
por criacdo de estruturas sindicais horizontais, plenarias, coletivas e baseadas nas formas
democraticas de federacdes. Nesse momento histdrico, os representantes do novo sindicalismo
defendiam uma nova forma organizativa, que privilegiasse uma administracdao mais participativa
e com mais autonomia para os trabalhadores se organizarem de forma a pensarem um modelo

mais democratico e participativo (MOLINA, 2003).

6 DO SINDICALISMO E SUAS FORMAS ORGANIZATIVAS

A fim de compreendermos os acontecimentos associativistas e sindicais que mobilizaram a
classe de trabalhadores em educac¢do, buscamos estudiosos que, com seus esfor¢os, dedicam-se ha
muitos anos na compreensao dos mesmos. Esse é o caso da obra Proletarizagéo e sindicalismo de
professores na ditadura militar (1964-1985), na qual os autores nos trazem um rico panorama das

urgéncias de formas de organizacdo associativistas e sindicais, observando ainda que a “[...] politica
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educacional do regime militar abrange, ao longo de seus vinte e um anos de duragdo, todos os
niveis de ensino” (FERREIRA JUNIOR; BITTAR, 2006, p. 14).

Entre outras coisas, os episddios que sao narrados e analisados no livro de Amarilio
Ferreira Junior e Marisa Bittar também nos motivam a refletir sobre como o sistema educacional
foi atingido pelos modelos politicos e econémicos, entdo estabelecidos pelos governos militares.
Mas, do ponto de vista dos nossos interesses académicos, € importante reconhecer que tais
mudancas trouxeram consequéncias que depreciaram o exercicio do magistério, empurrando um
sem-numero de professores, tanto das instituicdes publicas quanto das privadas, para o caminho
da sindicalizacao, procurando encontrar saidas para “[...] a crise econémica que os estrangulava”
(FERREIRA JUNIOR; BITTAR, 2006, p. 42).

Em que pese a reconhecer a legitimidade dessas afirmacdes, também é importante
sinalizar que as afirmagdes sdao bastante polémicas, na medida em que varios estudiosos afirmam
exatamente o contrdrio no que diz respeito ao desenvolvimento das forcas produtivas
experimentadas nesse periodo histdrico do capitalismo.

Polémicas a parte, com episddios como a crise do petrdleo e a criacdo da Organizacdo dos
Paises Exportadores de Petréleo (Opep), em meados da década de 1970, bem como com a
mudanca nos paradigmas energéticos, o avanc¢o na robdtica, nos micros processadores e nos
sistemas eletrénicos comunicacionais, assistimos aquilo que se convencionou chamar de
superproducdo na sociedade capitalista. Esse processo trouxe a perversa mundializacdo do capital
com claras manifestacbes em sua estrutura produtiva, no saturamento dos mercados e, por
conseguinte, na divisdo social e internacional do trabalho. Esse processo, dito de reestruturagao
produtiva, também foi acompanhado de enormes transformacdes nas atividades que eram
préprias do capital financeiro e improdutivo dos paises centrais e periféricos do capitalismo.

No Brasil, essas transformacdes afetaram direta e drasticamente as formas de
organizacdo e ac¢des da classe trabalhadora, como foi o caso das iniUmeras lutas de resisténcia
contra a maximizagdo dos lucros, ampliacdo das taxas de mais-valia, com a consequente reducdo
dos direitos sociais e a precarizacdo das condi¢des de vida dos trabalhadores. Nao bastasse isso,
o chamado ideario liberal também colocou na ordem do dia uma pratica politica e economica
privatizante, que obrigou os setores organizados dos movimentos sociais e populares a se

levantar contra essas iniciativas, exigindo-lhe grande esforco mobilizatério no afa de deté-las.
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Encontramos manifesta¢cGes sindicais docentes tanto vinculadas as redes publicas de
ensino como também vinculadas as instituicdes privadas, inclusive inserindo-se algumas de suas
organizagdes no que se convencionou chamar de “novo sindicalismo”, porém com caracteristicas
diferenciadas do sindicalismo operario, presentes em nossa histéria desde os primdrdios do
século XX.

O sindicalismo praticado pelos professores, embora guarde algumas similitudes com
aqueles que sdao proprios do movimento operario, obviamente tem suas caracteristicas préprias.
No que se refere as formas de se mobilizar e de reivindicar, também s3o distintas suas acbes e o
relacionamento com o Estado; existem tensdes e conflitos envolvendo os mantenedores das

escolas privadas e os sindicatos que os representam, mas eles sao velados.

Entdo, veja, ndo era diferente do que a gente estd vivenciando atualmente. Vamos
estabelecer a repressdo que existia nas escolas; ndo era uma repress@o tdo marcada
como sendo uma repress@o politica, partiddria, ndo é isso. Digamos assim, era um
controle, vocé tem um emprego, bom entdo é nas condi¢bes que eu dou, sdo essas as
condigGes que eu estou dando, ndo é o piso, nGo é o saldrio minimo, néo é o registro, ndo
sdo os direitos, porque é isso, ou é isso ou vocé ndo serd empregado. E isso ndo é uma
questdo menor, como ndo é hoje ainda, nGo é uma questdo menor para o aspecto
organizacional [...]. (FAVARAOQ, 2016, entrevista).

Retomando nossas discussdes, é importante observar que ja faz algum tempo que a
forma de organizagdo associativa e sindical do professorado tem contribuido com a ampliagdo e
o fortalecimento do movimento sindical brasileiro, todavia é importante reconhecer que “[...] o
novo sindicalismo brasileiro, na verdade, nasceu das entranhas do sindicalismo corporativo. Isso
explica, sem duvida, o alto grau de continuidade dessa estrutura, apesar do impeto reformador
das novas liderangas” (CARDOSO, 2002, p. 26).

Todas essas discussdes que dizem respeito ao chamado novo sindicalismo estdo
integradas ao periodo que estabelecemos para estudar o Sinprosasco e seus desdobramentos no
cotidiano dessa organizacdo. O novo sindicalismo, como sabemos, utilizou-se da tatica de se
enveredar pelas entranhas das organiza¢des sindicais corporativas e tradicionais e, a partir dai,
construir uma nova estrutura, a qual fosse gradativamente se desentrelacando das amarras
estatais, capaz de romper com os limites geogréficos, determinacdo do estabelecimento de
hierarquias e quadros divergentes, bem como que se pautasse pela liberdade e autonomia sindical.

No que se refere ao Sinprosasco, esses objetivos ndo seriam tdo facilmente alcancados.
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NGs tentamos fugir um pouco disso, nds criamos um colegiado, mas veja: alguém tem que
assinar o cheque, alguém tem que responder a um processo, alguém tem. Entdo, nds
tinhamos um comportamento colegiado, mas a estrutura era a estrutura que nos permitia
ser reconhecidos. Entdo, presidente, tesoureiro, tem o secretdrio, primeiro tesoureiro,
primeiro secretdrio. Nés faziamos a comissGo de comunicagdo, grupo de comunicagéo,
grupo juridico, o grupo de financas, como é que a gente vai trabalhar as questdes das
finangas; a questdo que nds discutiamos; o ndo recebimento do imposto sindical na época,
chegdvamos a devolver para o associado, contribuicdo confederativa estd certo, porque,
cutista que éramos, defendiamos escapar da estrutura, como uma reforma politica, certo,
vocé pode ser o melhor partido do mundo, vocé pode ser a melhor pessoa do mundo, tem
uma estrutura, tem um sistema e para sua sobrevivéncia vocé passa a sobreviver daquele
sistema, mantendo a sua identidade. (FAVARAO, 2016, entrevista).

Em meados da década de 1980, quando o Sinprosasco estava sendo fundado, o Brasil
passava por um processo de significativas mudancas, politicas, econGmicas e sociais. No que diz
respeito aos movimentos sociais, urbanos e rurais, como também aqueles relacionados aos
trabalhadores dos chamados setores médios, como é o caso dos médicos, jornalistas,
professores, bancdrios, funcionarios publicos e outras categorias profissionais, também se
verificou uma formidavel efervescéncia mobilizatdria, criando, com isso, condi¢des objetivas para
a criacdo da Central Unica dos Trabalhadores (CUT), que haveria de aglutinar e orientar

politicamente as a¢des dos adeptos do novo sindicalismo:

[...] nascido no interior da estrutura sindical daquele periodo (do qual o Sindicato dos
Metalurgicos de Sdo Bernardo era, por exemplo) e o movimento das oposi¢des sindicais
(de quem foram exemplos o Movimento de Oposi¢cdo Metallrgica de Sdo Paulo —
MOMSP — e oposi¢cdo Metallrgica de Campinas) que atuavam fora da estrutura oficial
sindical. (ANTUNES, 2007, p. 293).

As formas organizativas alcancadas pelo sindicalismo brasileiro nesse periodo também
repercutiram intensamente no cendrio politico do pais, no qual se notabilizou o Partido dos
Trabalhadores (PT), o que sinalizava certo fortalecimento da classe trabalhadora e de suas
instituicoes sindicais e politica. Nesse periodo, inclusive, registraram-se muitas greves como
formas de se difundir amplamente as reivindicacdes e os interesses das categorias mobilizadas.
De fato, “[...] durante cada greve cresce e desenvolve nos operdrios a consciéncia de que o
governo é seu inimigo e de que a classe operdria deve preparar-se para a luta contra ele pelos
direitos do povo” (ANTUNES, 1980, p. 40).

A realizacdo de greves pelos trabalhadores da educacdo tem motivacdes e significados

politicos e sociais que guardam suas particularidades, traduzem interesses muito especificos e
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corporativos, mas, muitas vezes, extrapolam essas reivindicacbes e alcancam questdes mais
gerais e politicas da vida social.

Nas palavras de Ricardo Antunes (1980, p. 40), “Marx, Engels e Lénin sempre
enfatizaram a importancia da luta econdmica como ponto de partida para despertad-lo da
consciéncia da classe operaria e a necessidade de transforma-la em uma luta politica”.

Pelos menos desde a década de 1970, em comparacdo com outras categorias, as greves
perpetradas pelos professores que atuam nas instituicdes publicas tém sido rotineiras, muito
longas e mesmo marcadas pela violéncia estatal e repressdo policialesca contra os grevistas. Alguns
fatores contribuem para tal tipo de ocorréncia, entre os quais podemos destacar o grande nimero
de afiliados conscientes e politicamente engajados as associagdes e sindicatos que representam
esses professores. Dessa forma, as greves dos professores publicos tém sido desde entdo

constantes, abrangentes, manifestando ainda uma significativa ades3do. Para alguns autores:

O comportamento social que caracteriza os movimentos grevistas da categoria dos
professores publicos estaduais de 12 e 2° graus, no final da década de 1970, era do tipo
gue ja engendrava uma ‘consciéncia da solidariedade de interesses gestada entre todos
os membros do grupo social’, e que questionava, ainda que do ponto de vista
econdmico, as bases juridicas do Estado ditatorial brasileiro. (FERREIRA JUNIOR; BITTAR,
2006, p. 72, grifos dos autores).

No Brasil, uma das peculiaridades das acbes realizadas pelas entidades sindicais que
representam os professores que atuam nas escolas publicas diz respeito as realizagdes de greves.
Essas a¢Oes grevistas procuram traduzir ndo apenas a capacidade organizativa dos movimentos
dos professores na afirmacdo dos seus direitos econdmicos e sociais, mas também demarcam
claramente sua presenga no mundo do trabalho, igualando-os pela condi¢dao de assalariados ao
conjunto da classe trabalhadora. Além do que, na analise realizada por Ferreira Junior e Bittar

(2006, p. 87), estava:

[...] superada a época em que o educados originavam-se das classes médias altas ou das
elites brasileiras e, portanto, ndo mais fazia sentido denomina-lo de ‘professor’. Melhor
naquela conjuntura era considera-lo nominalmente como ‘trabalhador’ da educagao, o
que pressupunha a sua alianga politica com os funcionarios da escola publica.

Por esses caminhos, as entidades associativistas e sindicais do professorado brasileiro
tiveram um peso consideravel na criacdo e no fortalecimento de entidades e procuravam

congregar o conjunto da classe, como foi o caso da Central Unica dos Trabalhadores (CUT). Dessa
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forma, os professores se somavam a outras categorias de assalariados na efetivagdao deste
auspicioso objetivo: a criacdo de uma central sindical, mas, ao mesmo tempo, sinalizavam que
estava em curso a perda de um pretenso prestigio social, situacdao “[...] que seria aprofundada na
década de 1990” (FERREIRA JUNIOR; BITTAR, 2006, p. 87).

Um exemplo interessante desse esforco organizativo aparece no estudo do professor

Erlando da Silva Réses (2011, p. 248), no qual nos é informado que:

A Confederacdo dos Trabalhadores nos Estabelecimentos de Ensino (Contee) representa
a maioria dos sindicatos dos professores do ensino particular do pais, do ensino técnico-
-administrativo, do ensino infantil ao superior, congregando 68 sindicatos e 6
federagGes, abrangendo cerca de 500 mil trabalhadores em educagao.

Essa disposicdo de se organizar pode nos ajudar a demonstrar que os trabalhadores em
educacdo almejam tornarem-se sujeitos de sua prépria histéria, feita de lutas, conflitos que
forjam suas concepgdes de mundo. Por esses dias, foi se consolidando também a concepcdo de
que as entidades sindicais, com seus métodos de lutas, acles coletivas e realizacdo de
congressos, tém um papel decisivo no questionamento das formas de pressao e exploragdo que
sdo proprias do mundo do capital. Esse esforco fez também com que os movimentos sindicais
almejassem a construcdo de um projeto politico que fosse capaz de unificar as lutas e superar
toda a estrutura sindical herdada da chamada era Vargas.

A narrativa até aqui realizada, com o intuito de localizar a atuacao dos professores e seu
papel histérico na criacdo e no fortalecimento de associacdes e organizagGes sindicais, objetiva
fundamentar a importancia de estuda-los e compreendé-los de forma mais atenta e profunda,
razdo pela qual procuramos nos inserir nesse campo de estudos.

Também é importante dizer que o periodo o qual escolhemos para estudar marcou
profundamente a sociedade brasileira, no que concerne a dificil supera¢do do Estado autoritario

e ao processo de transicao conservadora experimentados naqueles tumultuados dias.

7 CONSIDERAGOES FINAIS

O Sinprosasco surgiu em meio a esse turbilhdo de embates e tensbes sociais,

preconizando representar os trabalhadores em educacdo das instituicdes de ensino privadas
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dessa importante regido do estado de Sdo Paulo. Abrangendo desde o ensino infantil ao
universitdrio, atuando por meio de diferentes formas de a¢bes presentes no movimento sindical,
destacando-se, entre seus atos politicos e formas de organizacao sindical, as assembleias, as
convencgdes, os acordos coletivos e os congressos em prol da defesa dos direitos da categoria;
mas também a sua mediacdo com os setores privados e confessionais presentes na
contemporaneidade educacional brasileira.

O movimento sindical docente se expressa e evolui significativamente a partir de
1980, redefinindo sua identidade coletiva, fato que podemos identificar observando as formas
de organizacdo e de luta que tém sido engendradas pelos que vivem do trabalho no mundo
educacional.

Eder Sader (1988, p. 55) pode nos ajudar a redefinir a identidade dos trabalhadores em
educagdao enquanto interagem e operam as suas reflexdes na construgao historica de suas
experiéncias coletivas, por constituirem “[...] uma pluralidade de sujeitos cujas identidades sao
resultados de suas interagdes em processos de reconhecimento reciprocos”. Dessa forma
compreendem-se os conflitos e os processos de transformacdes e a maneira em que os
acontecimentos passam a constituir experiéncias sociais significativas e se estabelecem em fatores
determinantes para analisarmos os processos de modificacGes que estdo em curso na sociedade.

Nesse periodo, também comecavam a despontar tendéncias econdémicas, politicas e
ideoldgicas que se voltavam para a produtividade e para uma nova organizacdo emergida pela
urgéncia do capital, avido em renovar os valores do liberalismo e exercer sua hegemonia de classe.

As entidades representativas dos que vivem do préprio trabalho, tanto na esfera publica
guanto na esfera privada, ndo poderiam ficar desatentas as consequéncias da nova ordem
econdmica social que se colocava em marcha a partir da década 1980, seriam tempos
conservadores que haveriam de impor ao sindicalismo docente formas de atuacdo renovadas e
massivas. Evidentemente, o Sinprosasco, como organismo vivo e representativo da categoria,
ndo poderia ficar alheio a esses processos, por isso procurava povoda-los de consciéncia politica e
de direitos laborais, revigorando-se social e arduamente, buscando permanentemente melhorias

para o exercicio da profissdo docente dos seus representados.
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