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RESUMO

A Educagio em Direitos Humanos propde uma transformagao da pratica docente e da formagéo inicial e continuada dos profissionais da
Educac&o. E alicercada em sete principios e tem a dignidade da pessoa humana como o eixo de um processo humanizador daformagio
de cidaddos e da pratica profissional da Educacgdo. O presente trabalho €, pois, um esfor¢o de compreensio conjunta dos sentidos de
dois pareceres, que subsidiam as diretrizes do processo de formagéo inicial e continuada dos profissionais e dos cidadaos nas escolas,
desde a Educacdo Infantil aos cursos de Pds-graduacdo da Educacdo Superior, com vistas a contribuir nesse processo de mediagdo
entre o texto normativo ¢ os profissionais da educagéo. Trata-se de uma necessidade manifesta de apresentagdo dos propoésitos e valores
existentes nos documentos, para que seja possivel a construcdo de caminhos como possibilidades de dar vida as diretrizes no lugar e
no tempo em que o processo educativo humanizador deve ocorrer de fato —aescola. Para tanto, parte-se de uma andlise documental,
pararelatar algumas construcées que vém sendo desenvolvidas pelo Grupo de Pesquisa Observatério de Paliticas Plblicas (UTFPR)
apartir de agdes de pesquisa, extensdo e ensino integradas em um processo de envolvimento crescente de pesquisadores e de alunos
no biénio 2013-2015. Tais construgdes contaram com a contribuicdo das experiéncias na licenciatura em Matemética e do Programa
de Mestrado Profissional em Ensino, bem como das participagdes em eventos. Espera-se oferecer uma contribui¢do ao processo de
compreensdo das Diretrizes e das formas pelas quais € possivel humanizar a educagdo brasileira.

Palavras-chave: Formag&o Docente. Direitos Humanos. Educagdo.

ABSTRACT

The Human Rights Education proposes atransformation of teaching initial practice and ongoing training of education professionals.
It is founded on seven principles and has the dignity of the human person as the axis of a humanizing process of the formation of
citizensand practical education professionals. Thiswork istherefore an effort joint understanding of these two opinions, that support
the guidelines of initial and ongoing training process for professionals and citizens in schools, from kindergarten to post-graduate
higher education courseswith order to contribute to this process of mediation between the normative text and education professionals.
It is a clear need for presentation of the purposes and values existing in the documents, so that it is possible to build paths as
possibilities to give life to the guidelines in place at the time the humanizing educational process should in fact occur - to school .
For this part is a documentary analysisto report some buildings that have been devel oped by the Research Group Centre for Public
Policy (UTFPR) from equity research, extension and education integrated in a growing process of involvement of researchers and
studentsin the biennium 2013-2015. Such constructionsincluding the contribution of the experiencesin the degree in Mathematics
and Professional Master’s Program in Education, as well as participation in events. It is expected to make a contribution to the
process of understanding of the Guidelines and the ways in which it is possible to humanize the Brazilian education.

Keywor ds: Teacher Training. Human rights. Education.
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INTRODUCAO

A Educacdo em Direitos Humanos (EDH) propde umatransformacao da préticadocente e da
formacao inicial e continuada dos profissionais da Educacao a partir dos formadores de formadores.
| sto porque € nos cursos de licenciatura, nas formagdes pedagdgi cas paragraduados néo licenciados
e nas segundas licenciaturas gque esse processo deve seiniciar, a partir de um modo de fazer que
apresente de forma pratica uma educacdo humanizadora e profissionalizadora.

No primeiro caso, cursos de licenciatura, a EDH sugere um fazer docente mais apto a
construcdo de relacdes significativas, mais comprometido com o processo educacional do que com
resultados pontuais e mais atento as avaliagdes desenvolvidas com os educandos, no caso, professores
em formacéo ja desde o primeiro semestre desses cursos de formacéo inicial docente. No segundo,
formagdes pedagdgi cas paragraduados ndo licenciados, aEDH propde um fazer que responsabilize
os formadores e os futuros docentes desde o inicio do processo formativo, namedidaem que teréo
que desenvolver habilidades e competéncias fundamentais (especificas, didaticas e pedagdgicas)
para atuarem, com pertinéncia e coeréncia, em escolas de Educagdo Bésica. No terceiro, segundas
licenciaturas, aEDH demandaumaformacao técni camediada pel a humanizagcdo daformacéo, capaz
de agregar ao educador instrumentos para a construcao da relacéo professor-aluno.

A Educacdo em Direitos Humanos foi inscrita nos textos normativos por meio do Parecer
n°. 08/2012 e pela Resolugdo n°. 01/2012 do Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educacéo
(BRASIL, 20123). E alicergada em sete principios e tem adignidade da pessoa humana como €ixo
da proposta humanizadora da formacao de cidaddos e da pratica dos profissionais da educacao.

E sempre pertinente lembrar que a dignidade da pessoahumanafoi inscritana Constituicéo da
Republicade 1988 noinciso 111 do 1°. Artigo (BRASIL, 1988) Dessa forma, mais do que um valor
da EDH, constitui-se em um dos fundamentos da Republica, bem como orienta toda e qual quer
interpretacéo de dispositivos constitucionais e legais em quaisquer campos, mas principa mente
na Educagdo. 1sso porque tal campo promove a inclusdo de milhares de brasileiros por meio da
garantia do acesso e da permanéncia “significativos” nos ambientes escolares, sempre direcionados
para a progressao responsavel dos educandos.

Dessaforma, este texto tem uma dupla preocupacdo: discutir aformacédo inicial dos futuros
profissionais do magistério da Educagdo Bésica brasileira, que ocorre, principalmente, nas Instituigdes
de Educacdo Superior (IES), mas também nos Centros de Formagéo estaduais e municipais por
meio dos esforcos relacionados a formacgao continuada.

Essa chamada “nova formac¢ao”, porque mais humanizadora e profissionalizadora, requer
um esforco de mediacéo para que dela se apropriem todos os envolvidos no processo educacional.

Apesar de a dignidade da pessoa humana ja constar do texto constitucional de 1988 e ter
sido reafirmada na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (BRASIL, 1996) o parecer ¢ a
resolucdo de 2012 (BRASIL, 2012b) vém aprofundar um processo efetivamente comprometido com a
humanizagao e a profissionalizagao dos profissionais do magistério. Tal processo foi complementado e
reforcado por meio da publicacdo do Parecer n°. 02/2015 e a Resolucdo, de mesmo nimero, do CNE/
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CP, no ultimo més dejulho de 2015 (BRASIL, 2015), que reformula, amplia e aprofunda aformagéo
docenteinicia e continuada por meio do fortalecimento da formagéo pedagdgica desses cursos.

Nunca é demais lembrar que, nesses casos (da EDH, de 2012, e da Formacéo Docente paraa
Educacdo Bésica, de 2015), parecer e resolugdo formam um Unico conjunto com funcdes distintas.
O parecer € 0 estudo elaborado de forma aprofundada por um relator, aprovado pelo conselho
especifico (no caso o Pleno, por dizer respeito tanto a matéria relacionada a Educagdo Basica quanto
a Educacao Superior) e homologado pelo Ministro de Estado da Educagdo. Tais compreensdes
depreendem do processo de el aboracdo de normas pelo Conselho Nacional de Educagdo. Contudo,
tal documento ndo vincula os educadores, instituicdes e demais envolvidos porque néo tem forca
normativa. A partir do parecer, é elaborada uma resolugdo que vincula todos os envolvidos no
processo educaciona brasileiro, em funcéo daforcade lei que detéem.

E justamente porque vincul atodos os envolvidos que o processo de construgio desse conjunto
(parecer-resolucdo) deve se dar da forma mais democratica possivel, posto que apesar de ter que
ser conforme ao ordenamento juridico nacional (e ndo apenas o0 educacional), € norma produzida
por sujeitos desprovidos de mandato popular, mas que exercem funcdo normativa que resulta em
textos que devem ser observados pel os educadores.

No caso dos pareceres, tanto a EDH quanto a Formagao Docente dos Profissionais da Educagao
Bésicareceberam o grau de Diretrizes Curriculares Nacionais. Dessaforma, orientam todaaformacéo
em Direitos Humanos e Docente realizadano pais. M as néo € apenasisso. Funcionam, naverdade, como
vetores de um processo de convergéncia entre as normas que fundamentam a Educacéo em Direitos
Humanos e aquelas que estruturam a formacao inicial e continuada de profissionais do magistério.

O presente trabalho &, pois, um esforco de compreensdo conjunta desses dois pareceres que
subsidiam asdiretrizes do processo de formagéo dos cidaddos nas escol as desde a Educacéo I nfantil
aos cursos de pos-graduacdo da Educacao Superior e as diretrizes daformacéo inicial e continuada
dos profissionais do magistério, com vistas a contribuir, a partir da analise dos sentidos dos referidos
documentos, nesse processo de mediagao entre o texto normativo e a compreensao dos profissionais
da educacéo sobre tai's processos.

Trata-se de uma necessidade manifesta de apresentacéo dos propdsitos e valores existentes
nos documentos para que seja possivel a constru¢ao de caminhos como possibilidades de dar vida as
diretrizesno lugar e no tempo em que o processo educativo humanizador deve ocorrer defato—aescola.

E fundamental perceber que essa instituicdo é tanto o ambiente que congrega o lugar e o
tempo daEDH (BRASIL, 2012a) como o lugar privilegiado daformagéo docenteinicial (BRASIL,
2015a) e da continuada (para os profissionais em atividade). Destaca-se ainda que tanto a formagao
inicial quanto a continuada demandam a articulagcdo entre as institui¢des formadoras e 0s sistemas
de ensino, documentada por meio dos projetos pedagdgi cos dessas institui coes.

E assim que mai's que um documento norteador, os projetos pedagdgicos das unidades escol ares
gue compdem os sistemas de ensino e aguel es que orientam as agdes dos cursos formadores das |ES
devem tratar dessa articulagéo necessaria e fundamental para o processo formador humanizador e
profissionalizante.
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Paratanto, parte-se de umaandlise documental, no sentido que tratam Ludke e André (2002),
pararelatar algumas constructes que vém sendo desenvolvidas pel o Grupo de Pesguisa Observatério
de Politicas Publicas (UTFPR) por meio de agdes de pesguisa, extensdo e ensino integradas em
um processo de envolvimento crescente de pesquisadores e de alunos no biénio 2013-2015. Tais
construcfes contaram com a contribuic¢éo das experiéncias na Licenciatura em Matematica e do
Programa de Mestrado Profissional em Ensino, bem como das participacdes e partilhas realizadas
em eventos, tais como as de Pereira e Pereira (2015) e de Pereira, Pereirae Prais (2015).

Em seguida, o parecer da‘ nova formagéo docente seraapresentado por meio do novo formato
determinado pela Resolugdo n°. 02/2015 (BRASIL, 2015a) para contribuir na demonstracéo do
quanto hé convergéncia entre as finalidades da EDH e desse novo processo formativo. Por fim,
vira a defesa de que essa ‘nova’ formacdo assuma o papel humanizador e profissionalizador que
se faz necessario.

A ‘NOVA' FORMACAO PARA A EDUCACAO BASICA

A Resolugéo n°. 02/2015 do Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educagéo (BRASIL,
2015a) estabelece a ‘nova’ formacdo inicial e continuada dos profissionais do magistério para a
Educacdo Basica.

Esse documento (BRASIL, 2015a) éintroduzido por umafundamentacdo legal que menciona
leis, decretos, pareceres e resol ugdes, a ém damencao sobre ahomol ogacéo por despacho do Ministro
da Educacéo de 25 dejunho de 2015 e um conjunto de treze “ considerandos’ que cumprem o papel
de pontos de partida para as normas que se seguiréo dos artigos 1°. ao 25. Destaca-se 0 artigo 11,
“considerando” quetratada” educacdo em e paraosdireitoshumanos’, como “direito fundamental” e
que inclui o proprio direito a educagao, mas também uma mediagao para a efetivacao de um conjunto
de direitos reconhecidos pelo Estado brasileiro como inerentes a dignidade da pessoa humana e,
por isso, inseparaveis dessa condicdao. Dai, a conclusdo de que a formagao dos profissionais do
magistério e toda a agdo educativa devam estar em consonancia com as Diretrizes Nacionais para
a Educacédo em Direitos Humanos (EDH).

Acrescente-se que a Resolucéo n°. 02/2015 foi organizada em oito partes, as quais, aém das
Disposicoes Gerais e Transitorias, que formam respectivamente o primeiro e o Ultimo capitul os,
contém aspectos da formacao dos profissionais do magistério para a Educagao Bésica quanto:

- a Base Nacional Comum — arts. 5°. ¢ 6°.;

- a0 Egresso da Formagdo Inicial e Continuada— arts. 7°. e 8%,

- a Formagao Inicial em Nivel Superior — arts. 9°. ao 12;

- a Estrutura e ao Curriculo dessa Formagao Inicial em Nivel Superior — arts. 13 ao 15;
- a Formagao Continuada — arts. 16 ¢ 17,

- a Valorizacdo dos Profissionais do Magistério — arts. 18 a 21.
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Nasdisposi¢oesgerais (Capitulo | daRes. n°. 02/2015 (BRASIL, 2015a), sdo apresentados 0s
fundamentos, os principios, a dindmica formativa e os procedimentos que orientam as politicas, a
gestéo, os programas e 0s cursos de formagao, assim como o planejamento, o processo de avaliacdo
e de regulagdo das instituigdes envolvidas na formagéo.

Destacam-se, como fundamentos, a articulagdo necesséria entre a formagao inicial e a
continuada de forma a atender as politicas publicas de educacao a partir da or ganicidade entre o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Projeto Pedagdgico-Instituciona (PDI) eo Projeto
Pedagodgico de Curso (PPC) para as Institui¢es de Educacdo Superior (IES), o Projeto Politico
Pedagogico (PPP) e o Projeto Pedagdgico de Formagdo Continuada (PPEC) para os Centros de
Formac&o de municipios e de estados, bem como o didlogo com os sistemas de ensino municipal,
estadual efederal, pautado nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) parao exercicio dadocéncia
naEducacdo Infantil, no Ensino Fundamental, no Ensino M édio e em todas as modalidades aplicaveis
a esses segmentos educacionais da Educagdo Basica (Jovens e Adultos, Especial, Profissional e
Tecnoldgica, do Campo, Indigena, a Distancia, Quilombola). Ainda como fundamentos, tém-se os
conceitos de docéncia, formagdo inicial, formagdo continuada, educagdo, educagao contextualizada
e de profissionais da educagao.

Como principios desse processo de formagdo, o compromisso do Estado de asseguré-la,
como qualidade, como direito das criancas, adolescentes, jovens e adultos, bem como direito
dos profissionais da educacdo — o direito a formacao. Incluem-se ainda entre os principios, a
colaboragdo entre os entes federados; a garantia de articul agdo entre teoria e prética; a necessidade
de um projeto formativo prévio, tedrico e interdisciplinar; a equidade nos processos de formagéo
como instrumento da reducdo das desigualdades sociais, regionais e locais; o reconhecimento das
instituicdes de educacao basica como espagos necessarios a formagao dos profissionais do magistério;
a articulagdo entre formagao inicia e continuada; a compreensdo da formagdo continuada como
componente essencial do processo de profissionaliza¢ao e integrada ao Projeto Politico Pedagdgico
das instituicdes de Educacdo Basica; além da compreensdo de que os profissionais do magistério
atuam como agentesformativos de cultura, razéo pelaqual éimprescindivel 0 acesso permanente aos
meios de atualizag@o e de aprimoramento profissional. Por tlltimo, mas ndo menos importante, esta
aconcepcao fundamental de que aformagéo, tanto inicia quanto continuada, requer conhecimentos
especificos, interdisciplinares, fundamentos da educacdo e conhecimentos pedagdgicos, didaticas
e préticas de ensino, além das vivéncias pedagdgicas presenciais e a distancia.

Contudo, todas essas agdes mencionadas serdo em vao, caso os formadores desses profissionais
em formacao ndo compreendam que essa constru¢do da humanizagao e da profissionalizacao tem
lugar nasalade aula, desde o primeiro dialetivo, por meio de uma préticaque efetive ahumanizagéo,
ndo pelo discurso, mas pela agdo. Para tanto, a formagdo deve ser tomada como um processo
emancipatorio e permanente, no qual osformadores tém responsabilidade nesse processo formador
e emancipador, libertador e autonomizador dos futuros profissionais do magistério.

Por essarazéo, participar desse processo como formador €, ao mesmo tempo, um privilégio e
umaresponsabilidadeimensa, posto que requer aadogdo de modos de fazer que gerem emanci pacéo,
autonomiae libertagdo das amarras que o proprio sistema educaciona imp&e aos educandos desde
0s primeiros momentos daformacéo escolarizada. 1sso porque a atuacéo como formador de futuros
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docentes exige uma transformac&o da prética paraincorporar os valores da Educac@o em Direitos
Humanos e o essencial desta ‘nova’ formagao humanizadora e profissionalizadora.

Feitaessaintroducéo sobre aResolucéo (BRASIL, 2015b), os aspectos que propriamente dizem
respeito a formacgao dos profissionais do magistério para a Educagdo Bésica foram organizados em
Base Nacional Comum, Egressos, Formagao Inicial, Estruturae Curriculo e Formagdo Continuada.

Quanto a Base Comum (BRASIL, 2015b), o processo emancipatorio e permanente ¢ enfatizado
(art. 5°.), por meio do ‘reconhecimento da especificidade do trabalho docente’ que demanda uma
prética que seja constantemente revisitada e questionada na rel acdo com os formandos. Tal postura
implicaem uma ‘integracdo e interdisciplinaridade curricular’, uma‘valorizagdo da pesquisa e da
extensao aliados efetivamente ao ensino’, um ‘acesso as fontes nacionais e internacionais de pesquisa,
ao material e ao tempo de estudo e de producédo académica’, uma‘ adogdo de dinamicas pedagdgicas
que contribuam para o exercicio profissional’, uma ‘elaborag¢do de processos educacionais atentos
as mudangas educacionais e sociais’, um ‘uso competente das Tecnologias da Informagdo e da
Comunicagao (TIC)’, uma ‘promocao de espacgos de reflexdo e de criatividade’, uma ‘contribui¢ao
para a consolidacdo da inclusdo’ como um processo que envolva todos e cada um, em especial, e
uma ‘adoc¢do de um processo de partilha que estimule a todos, respeite as diferencas e amplie as
possibilidades de estudantes e de professores’ (formandos e formadores). Acrescente-se a essas
acOes a hecessidade de:

Aquisicdo de habilidades e competéncias relacionadas aos conhecimentos
especificos da formagao em questdo (area do conhecimento), aos fundamentos da
educagdo e aos conhecimentos pedagdgicos, bem como as didaticas, metodologias
e vivéncias de ensino na Educacéo Bésica que envolvam etapas e modalidades
diversas conforme a habilitagdo profissional objetivada’ (art. 6°.) da Resolugdo
em andlise (BRASIL, 2015b).

Quanto aos egressos da Formacédo Inicial e Continuada (BRASIL, 2015b), exige-aaquisicao
de um repertério de informacfes e habilidades que associe conhecimentos préticos e tedricos,
resultado de um itinerério formativo orientado pelo Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e que sera
consolidado por meio do exercicio profissional fundamentado em principios de interdisciplinaridade,
contextualizacdo, democratizacdo, pertinéncia e relevancia social, ética e sensibilidade afetiva e
estética(art. 7°.), demodo apermitir um conhecimento dainstituicdo educacional como organizagdo
complexa, a pesquisa ¢ a aplicagdo de estudos na area educacional e especifica, uma atuagao
profissional no ensino, na gestao de processos € na organizagao e gestao de institui¢cdes de educagao
béasica.

Destaca-se ainda a articulagdo fundamental entre o Projeto Politico-Pedagdgico do Curso
(PPC), o Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto Politico-Pedagdgico
Ingtitucional (PPI), que € materializadapor meio daofertade oportunidadesreai s de desenvol vimento
profissional na Educacdo Basica — como nas salas de aula, laboratorios, bibliotecas, espagos
recreativos e desportivos, secretarias, ateliés e outros ambientes; apartir desenvolvimento de acbes
coletivas que envolvam plangjamento e execucao de atividades nos espagos formativos e outros
ambientes culturais; atividades essas que demandem a participacéo nas atividades de planegjamento
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e no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da escola, incluida a analise critica desse documento;
compreensado fundadanaleitura e discussao dosreferenciai s tedricos contemporaneos educacionais,
tals como os Par@metros Curriculares Nacionais (PCN), as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN), Estaduais (DCE) e Municipais (DCM); o desenvolvimento da capacidade de desenvol ver,
executar, acompanhar e avaliar projetos educacionais, incluindo o uso de tecnologias, bem como
de sistematizar e registrar atividades em portfélios.

Enunciados esses elementos normativos, espera-se do egresso: uma atuagao ética e
compromissada com uma sociedade justa e igualitaria, uma compreensdo de seu papel como
formador em sentido ampl o e contextualizado, promotoradaaprendizagem e do desenvolvimento de
sujeitos em diferentes fases de desenvolvimento, partindo-se do dominio de contetidos especificos,
pedagdgi cos, tedrico-metodol 6gicos, interdisciplinares, adequados e contextual i zados, dos usos da
linguagem, da comunicagao, das tecnologias e de suas formas de expressdo contemporanesas, da
facilitacdo das relagdes de cooperagdo entre a institui¢do, a familia e a comunidade, da identificacao
de questdes e problemas socioculturais e educacionais com postura investigativa, integrativa e
propositiva em face de realidades complexas, demonstrar consciéncia da diversidade e promover
o respeito as diferengas, atuar na docéncia e na gestdo da educagdo bésica de forma pertinente e
eficaz (art. 8°.) na resolu¢ao (BRASIL, 2015b).

A Formacgo Inicial foi tratada em dois capitulos do Parecer (BRASIL, 2015a) O primeiro,
diz respeito aos elementos fundamentai s apresentados nesta Resolucédo n°. 02 (BRASIL, 2015b). O
segundo diz respeito a estrutura e ao curriculo. Ambos sdo tratados de forma integrada neste artigo.

Ainda sobre essa Resolucdo (BRASIL, 2015), segue aandlise:

Como formagdo inicial, entende-se aquela que habilita ao exercicio magistério da Educacdo
Bésica, em suas etapas (Infantil, Fundamental e Médio) e modalidades (art. 10) apresentadas em
trés possibilidades: Licenciatura, Formagao Pedagdgica e Segunda Licenciatura.

A primeira — a Licenciatura (art. 13) — destina-se aos egressos da Educacdo Baésica e se
apresenta na forma de uma graduacdo na modalidade licenciatura, com 0 minimo de 3.200 (trés
mil e duzentas) horas, distribuidas em quatro anos ou oito semestres, e forma o docente quanto ao
ensino e a gestao da educacéo basica.

A segunda — a Formacéo Pedagogica (art. 14) — destina-se aos graduados néo licenciados
(que cursaram uma tecnologia ou um bacharelado como outras modalidades de graduacdo), possui
carater emergencial e provisorio, com o minimo variavel de 1.000 (mil) a1.400 (mil e quatrocentas)
horas, a depender da equivaléncia entre o curso original e aformacao pretendida.

A terceira—asegundalicenciatura (art. 15) — destina-se aos quejaconcluiram umalicenciatura
e tenham oportunidade de lecionar ou ja estejam em é&rea distinta da original, com, no minimo,
800 (oitocentas) a 1.200 (mil e duzentas) horas, a depender da equivaléncia entre o curso original
e anova habilitacdo para o magistério. Observe-se, portanto, que se a segunda licenciatura se der
na mesma area da primeira, a formacao tera, no minimo, 800 horas. Caso segja em érea distinta da
primeira, terg, obrigatoriamente 1.200 horas no minimo.
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Naformagao continuada, é fundamental compreender que o lugar primordial dessasacfeséa
escoladaeducacdo basica. A normativado art. 16 dessa Resolugdo n. 02, mencionacomo integrantes
desse processo dimensdes coletivas, organizacionais e profissionais, bem como o repensar do
processo pedagdgico, dos saberes e dos valores (BRASIL, 2015b).

As acdes de formagao continuada docente sdo organizadas em atividades e cursos de formagéo
(art. 17), podendo ser classificadas como de curta duracao (atualizagao, extensao e aperfeicoamento)
ou de longa duragéo (especializacdo, mestrado e doutorado).

Contudo, nenhum desses processos pode ser levado a cabo sem uma valorizagéo profunda
dos profissionais do magistério, tanto de formadores quanto daqueles que se dispdem a docéncia
nasinstitui coes de educacao basica. Nesse processo de capacitacdo docente, aresponsabilidade por
essa valorizagao foi confiada aos sistemas, as redes ¢ as institui¢des educativas.

Dessaforma, é nas instancias locais, ou sgja, no dia a dia das institui¢des do ensino que tal
valorizagdo deve ocorrer como dimensdo constitutivae constituinte daformagao inicial e continuada
(art. 18).

Destaca-se ainda a destinagéo de 1/3 dajornada docente paraatividades distintas daquel as
desempenhadas em salade aula que, segundo o conjunto das disposi ¢coes analisadas da Resol ucéo
n. 02 (BRASIL, 2015b), deve se centrar em atividades formativas. Se bem compreendidas
e implementadas com responsabilidade, tais compreensdes assegurariam a escola a posi¢ao
apontada no item 3 do Parecer n°. 08 (BRASIL, 2012a) de lugar e tempo da Educagdo em
Direitos Humanos.

Devem ser assegurados ainda nesse processo de valorizagdo dos profissionais da educacao,
0 acesso as carreiras do magistério, mediante concurso de provas e titulos conforme assegura a
Constituicdo da Republica (BRASIL, 1988); e a progressao na carreira, mediante um processo de
formagao continuada direcionado para o aprimoramento da pratica profissional. Contudo, a énfase
deve ser dada a articulagdo entre programas de formagdo, PPP das escolas e PPC das IES, que
efetivamente contribuam no processo de humanizagao e de profissionalizacdao dos profissionais do
magistério da Educacéo Basica.

Portanto, formagdo inicial e continuada e valorizagdo dos profissionais do magistério
conformam politicas publicas que devem ser elaboradas, implementadas e avaliadas de forma
integrada por todos os envolvidos no processo, principa mente por aqueles que estéo na linha de
frente, ou sgja, nas unidades escolares.

A CONVERGENCIA ENTRE ASFINALIDADES DASNORMAS

Entre os Pareceres do Conselho Nacional da Educacéo n°. 08/2012 e n°. 02/2015 e suas
respectivas Resolugdes do mesmo Conselho n°. 01/2012 e 02/2015, faz-se necessario reconhecer
a convergéncia entre as finalidades desses fundamentos e normas educacionais que aponta para a
formag¢do de um profissional do magistério mais humanizado e mais profissionalizado.

30



David da Silva Pereira, Silvana Dias Cardoso Pereira, Jacqueline Lidiane de Souza Prais

Para tanto, transformac&o deve ser desencadeada entre os formadores que atuam nos
cursos de nivel superior, que oferecem formacao inicial, bem como nos cursos de curta e longa
duracdo de formacao continuada, oferecidos em escolas da educacdo basica e nas Institui¢cbes de
Educacdo Superior (IES).

Oscursosdelongaduracdo sao of erecidos naformade especiali zacOes, mestrados e doutorados
pelas IES. Nesses cursos pds-graduados, tem ganhado espaco os programas de mestrado profissional,
em geral, voltados aos profissionais do magistério e vinculados as problematicas do ensino e/ou
das institui¢des educacionais e fortemente vinculados a formacao docente.

A Resolucéo n°. 02 — CNE/CP (BRASIL, 2015b) reformula, amplia e aprofunda a formagéo
docente inicial e continuada. Tal norma tem como finalidade a definicao de Diretrizes Curriculares
Nacionais para a formacao dos profissionais do magistério inicial em Nivel Superior e continuada.
E marcada por um aumento significativo da carga horéria, mas nio em contetidos especificos.

Naverdade, tal aprofundamento de formac&o se dd como um processo mais humanizador da
formacao e centrado na profissionalizagao docente. Tal processo pode ser verificado nos fundamentos
da citada Resolucdo n°. 02, que acrescem ao processo convencional “contetidos relacionados
aos fundamentos da educacéo, formac&o na &rea de politicas publicas e gestdo da educacdo, seus
fundamentos, direitos humanos, diversidades étnico-racial”.

Desse esfor¢co humanizador da formac&o ainda merecem destaque as questdes “de género,
sexudl, religiosa, defaixageracional, LinguaBrasileirade Sinais(LIBRAS) edireitoseducacionais
de adol escentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas’ (BRASIL, 2015a).

Destaca-se a dimenséo de direitos humanos que devam constar dos curricul os dos cursos de
formacao, mas ndo apenas de disciplinas, bem como de projetos de pesquisa, de extensdo (BRASIL,
2012a).

Assm, aofertade umaEducaco sobre e para os Direitos Humanos requer, necessariamente, uma
novaformacdo docente queinicia, diga-se maisumavez, pelatransformacdo das préticasdosformadores
dos futuros docentes a fim de que os cursos que atribuem tal habilitagao profissional ofere¢am itinerarios
formativos humanizadores e profissionalizadores desde o inicio desses processos formativos.

CONSIDERACOES FINAIS SOBRE A ‘NOVA' FORMACAO PROFISSIONAL E
HUMANIZADA

A prética docente deve ocupar o lugar do discurso nos cursos de formag&o inicial e
continuada de profissionais do magistério. Por essa razdo, a transformacao da formagado requer um
comprometimento sem precedentes das pessoas que fazem acontecer esses processos no diaadia
das instituicdes formadoras.

A comecar pela selecdo de professores que efetivamente tenham experiéncia na educacéo
basica a partilhar com os formandos. Por mais que sgja rel evante a capacidade de publicacdo, de
pesquisa e de desenvolvimento de projetos de extensdo, é necessario enfatizar o itinerério docente
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em tais processos, a fim de que se possa oferecer aos formandos a partilha de vivéncias ndo apenas
nas escolas, mas também nas salas de auladas | ES.

A formagdo humanizadora deve valorizar o processo de aquisicdo de conhecimentos pelo
formando, de modo a possibilitar graus sucessivos e progressivos de autonomia, de compreensao
sobre a realidade do campo especifico e da escola da educagio basica. E necessario, pois, um processo
didatico e metodologico que favoreca a aprendizagem significativa e uma avaliagdo processual,
continua e promotora do desenvolvimento efetivo dos envolvidos. 1sso porque uma avaliacdo tal é
capaz de possibilitar aos formadores arevisdo frequente de objetivos, estratégias, instrumentos e a
adequacdo necessaria de todos esses mecanismos em favor do desenvol vimento e aperfeicoamento
darelagdo de ensino-aprendizagem.

Por outro lado, é necessario que as |ES ndo apenas estabelecam e revejam seus PPC
frequentemente e a luz do didlogo com os sistemas locais de ensino, mas, sobretudo, que participem
das discussfes da construcdo dos PPP das escolas locais para subsidiarem a elaboracdo desse
instrumento orientador fundamental das agBes escolares. Paratanto, o didl ogo cadavez maisproximo
entre as coordenagoes e direcdes de institui¢cdes deve enfrentar o desafio de tratar ndo apenas da
formacdo inicial, mastambém daformagéo continuada, percebidacomo necessariaerelevante pel os
profissionais do magistério do sistema local de escolarizagao.

E justamente nessainversio de quem fala e de quem escuta que residem as possibilidades de
uma constru¢ao mais significativa dos servigos prestados pelas IES aos sistemas locais e de uma
integracéo efetiva dos formandos nas escolas |ocais. Dessa forma, deixar a arrogancia académica
de lado em favor de um processo formador significativo para todos os envolvidos exige que a
universidade, principa mente, oucae aprendaaconstruir com os parceiroslocais do sistemaescol ar
as oportunidades necessarias ao desenvolvimento das pessoas e das instituicdes envolvidas.

Com este artigo, espera-se oferecer uma contribui¢cdo ao processo de compreensdo das
Diretrizes Curriculares da EDH e da ‘Nova’ Formagao Inicial e Continuada para os profissionais
do magistério da Educacéo Bésica e das formas pelas quais é possivel humanizar a educacéo e o
ensino brasileiros.

REFERENCIAS

BRASIL. Conselho Nacional de Educacéo. Conselho Pleno. Parecer n°. 08, homologada em
30 de maio de 2012. Diretrizes Nacionais para a Educacéo em Direitos Humanos (EDH).
Brasiliaz Conselho Nacional de Educacéo, 2012a. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.
php?option=com_docmané& view=download& alias=10389-pcp008- 12-pdf & category _slug=marco-
2012-pdf& Itemid=30192 Acesso em 01 set 2015.

.Resolucdon®. 01, de30demaiode2012. EstabeleceDiretrizesNacionaisparaaEducacdo
em Direitos Humanos (EDH). Brasilia: Conselho Naciona de Educacdo, 2012b. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman& view=downl oad& alias=10889-rcp001-
12& category _slug=mai0-2012-pdf& Itemid=30192 Acesso em 01 set 2015.

32



David da Silva Pereira, Silvana Dias Cardoso Pereira, Jacqueline Lidiane de Souza Prais

. Parecer n°. 02, de 01 de julho de 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacéao Inicial e Continuada (cursos de licenciatura, cursos de formacéo pedagogica
e cursos de segunda licenciatura) e para a formacao continuada. Brasilia: Conselho
Naciona de Educagdo, 2015a. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_
docmané& view=downl cad& alias=17625-parecer-cne-cp-2-2015-aprovado-9-junho-2015& category
slug=junho-2015-pdf& Itemid=30192 Acesso em 01 set 2015.

. Resolugéo n°. 02, de 01 de julho de 2015. Define as Diretrizes Curriculares
Nacionais paraaFormacao I nicial e Continuada (cur sosdelicenciatur a, cur sos de formacao
pedagogica e cur sosde segundallicenciatura) e para aformagéo continuada. Brasilia: Conselho
Naciona de Educagdo, 2015b. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_
docman& view=download& alias=17719-res-cne-cp-002-03072015& category_slug=julho-2015-
pdf & Itemid=30192 Acesso em 01 set 2015.

LUDKE, Menga; ANDRE, Marli Elisa Dalmazo Afonso de. Pesquisa em Educag&o: abordagens
gualitativas. Sdo Paulo: EPU, 2012, 22 ed.

PEREIRA, David daSilva; PEREIRA, SilvanaDias Cardoso. “ Principios da Educacéo em Direitos
Humanos: o desafio de transformar o cotidiano e a pratica escolar”. In: Anais do VI Congresso
Inter nacional de Educagdo: Educagdo Humanizadora e os Desafios Eticos na Pés-Modernidade.
Santa Maria/lRS: FAPAS, 06 a 09 de maio 2015 (ISSN 2446-5542). Artigo completo disponivel
em: http://192.185.213.204/~fapas413/index.php/anai scongressoi e/ article/view/612/515 Acesso
em 30 dez 2015.

.; PRAIS, Jacqueline Lidiane de Souza. “Por uma Formagdo Docente Profissional e
Humanizadora’. In: Anaisdo VI Seminario sobrea Producédo do Conhecimento em Educacéo/
X Seminario da Faculdadede Educacdo da PUC-Campinas. Tensdes da/naEscola: homogénea?
Singular?. Campinas/SP: PUC-Campinas, 09 a1l denov. 2015. (I1SSN 1984.2015). Artigo completo
seradisponibilizado em http://www.puc-campinas.edu.br/eventos/viii-seminario-sobre-a-producao-
do-conheci mento-em-educacao--x-seminario-da-facul dade-de-educacaol/.

33






