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Resumo

Este artigo analisa os impactos histérico-culturais no reforco de padrées
comportamentais racistas no Brasil, correlacionando o0 processo de
escraviddo com as praticas racistas ainda presentes na sociedade. Por meio
de uma revisdo de literatura narrativa, realizada de forma néo sistematica,
entre agosto e setembro de 2024, o estudo utiliza a ciéncia da Analise do
Comportamento como ferramenta tedrica para compreender como esses
padrbes sdo construidos e mantidos. Desta forma, a andlise funcional
molecular foi empregada para exemplificar agressdes racistas por meio da
construcdo de contingéncias, enquanto o conceito de equivaléncia de
estimulos demonstrou como comportamentos discriminatérios sao
aprendidos e generalizados. Assim, o artigo destaca que o racismo no Brasil
ndo é uma anomalia social, mas um produto das estruturas histéricas e
culturais, reforcado por praticas sociais e politicas que perpetuam a
exclusdo e a marginalizagdo da populagdo negra. Conclui-se que
intervencdes comportamentais e educativas sdo necessdarias para
desconstruir padrdes prejudiciais e promover mudancas efetivas na
sociedade. Sugere-se a ampliacdo de pesquisas que integrem a Analise do
Comportamento com estratégias educacionais voltadas para questdes
étnico-raciais.

Palavras-chave: Racismo estrutural. Analise do Comportamento.
Contingéncias culturais.

Analysis of behavior and culture: historical-cultural impacts on the
reinforcement of racist behavioral patterns in Brazil

Abstract

This article analyzes the historical-cultural impacts on the reinforcement of
racist behavioral patterns in Brazil, correlating the process of slavery with the
racist practices still present in society. Through a narrative literature review,
conducted non-systematically between August and September 2024, the
study uses the science of Behavior Analysis as a theoretical tool to
understand how these patterns are constructed and maintained. Molecular
functional analysis was employed to exemplify racist aggressions through
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the construction of contingencies, while the concept of stimulus equivalence
demonstrated how discriminatory behaviors are learned and generalized.
The article highlights that structural racism in Brazil is not a social anomaly
but a product of historical and cultural structures, reinforced by social and
political practices that perpetuate the exclusion and marginalization of the
black population. It is concluded that behavioral and educational
interventions are necessary to deconstruct harmful patterns and promote
effective changes in society. Further research integrating Behavior Analysis
with educational strategies focused on ethnic-racial issues is also
suggested.

Keywords: Structural Racism. Behavior Analysis. Cultural Contingencies.

1 Introducéao

O processo histérico-cultural brasileiro, constituido pela escraviddo durante o
periodo colonial e segregacdo de grupos étnicos, é responsavel por impor diversas
perspectivas preconceituosas a respeito da populacdo negra no Brasil. Desse modo,
0 objetivo deste trabalho é correlacionar o processo de escraviddo com os padrdes
comportamentais racistas ainda existentes na sociedade brasileira, evidenciando a
influéncia deste acontecimento histérico com a visao racista dos sujeitos. Com isso,
esperamos refletir, por meio da Analise do Comportamento, a construcdo destes
padrdes comportamentais, demonstrando de que forma séo reforgcados.

De acordo com Almeida (2019), o racismo pode ser compreendido como uma
forma de preconceito que tem a raca como fundamento, e que por meio de praticas
terminam em desvantagens ou privilégios para certos grupos raciais. Essas praticas
discriminatérias ndo se limitam ao nivel individual, estendendo-se as institui¢des,
meios de comunicacdo e a cultura de maneira ampla. Para que o racismo se
perpetue, € necessaria uma constru¢ao social que associe caracteristicas biolégicas
e culturais a raca.

No contexto das grandes navegacfes, o colonialismo foi caracterizado pelo
uso da mao de obra africana, intensificando a depreciagcdo do negro no Brasil. Em
uma sociedade construida sobre a exploragdo compulséria do trabalho, o negro foi
trazido com o propésito especifico de desempenhar essa funcdo. A grande lavoura

colonial, por sua vez, ndo se preocupava com o bem-estar dos trabalhadores, mas
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estava inteiramente voltada para a producao destinada a atividade mercantil (Pinsky,
1993).

Apos a “abolicdo da escravatura™, o pais passou por uma tentativa de
branqueamento com a vinda de europeus para o territério brasileiro. Segundo
Almeida (2019, p.48): “[...] a admiragéo e a valorizagdo das caracteristicas fisicas e
dos padrbes de ‘beleza’ dos povos europeus é também um indicador de quais
individuos e grupos sdo considerados 0s ocupantes naturais de lugares de poder e
destaque [...]".

Posteriormente a “abolicdo”, os negros foram substituidos por imigrantes
europeus incentivados a ocupar seus postos de trabalho. Consequentemente,
entende-se que a populagdo negra, sem amparo para sua reestruturacdo social e
privada de direitos fundamentais basicos, como moradia, foi afastada dos grandes
centros urbanos, sendo destinada a viver nas periferias, 0 que intensificou sua
exclusao social e relegou-a a condi¢des ainda mais precarias.

Dentro desta perspectiva, o racismo estrutural € uma consequéncia desse
processo historico, cujas sequelas se perpetuaram até os dias atuais. O racismo é
resultado da prépria estrutura social que trata como “normal” os padrdes de relacdes
politicas, econbmicas, juridicas e até familiares, ndo sendo uma anomalia social ou
institucional, mas uma forma de funcionamento profundamente enraizada na
sociedade (Almeida, 2019).

Sendo assim, para Parks e Kirby (2022), a raca pode ser definida de duas
formas, sendo elas a atribuicdo categorica e o tato, com base nas caracteristicas
fisicas dessa pessoa, incluindo a cor da pele. Logo, € possivel concluir por meio do
raciocinio de Passarelli et al. (2023, p. 3) que: “[...] enquanto a ‘raga’ é considerada
um ‘tato’ que divide seres humanos em diferentes categorias raciais, o racismo é o
produto dessa categorizacao racial, em que séo designados atributos a um grupo
étnico [...]" (Cavalleiro, 2004 apud Passarelli et al., 2023, p.3). Portanto, esta divisdo

resulta em padrdes comportamentais discriminatérios (Passarelli et al., 2023).

! “Aboligdo da escravatura”, uma vez que o projeto assinado pela Princesa Isabel marca o fim da

escraviddo no Brasil, porém, a lei ndo assegurou os direitos basicos para a populacdo negra, dessa

forma, sem apresentar efeito imediato em suas vidas, os mesmos ficaram & mercé do governo,
sofrendo com mas condi¢des de vida, trabalho e privacao de recursos.
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Compreendendo o racismo como praticas comportamentais individuais e
grupais, a Analise do Comportamento, uma ciéncia e abordagem com o objeto de
estudo do comportamento, torna-se uma ferramenta essencial para abordar essa
guestao. Por meio disso, tal ciéncia busca compreender o comportamento humano a
partir de sua interagdo com o ambiente. Para ela, o ambiente ndo representa apenas
um lugar fisico, pois contém variaveis mecanicas e sociais (Moreira; Medeiros,
2019).

Ao investigar como comportamentos racistas sao aprendidos e mantidos em
diferentes contextos histéricos e sociais, a Andlise do Comportamento pode
contribuir para a compreensao a partir de outra perspectiva. Para isso, o presente
artigo trata-se de uma revisdo de literatura narrativa, que, segundo Rother (2007),
tem como objetivo descrever e discutir o desenvolvimento de um determinado
assunto, a partir de um ponto de vista tedrico ou contextual. A selecdo dos materiais
foi realizada de forma nao sistematica, de agosto a setembro de 2024. Foi realizada
uma busca de textos com relacdo direta a tematica (livros e artigos cientificos), que
apresentassem relevancia teorica ou contextual, selecionados e analisados de forma

qualitativa.

2 Andlise do Comportamento: conceitos basicos

Ao longo do tempo, a psicologia enfrentou dificuldades para se consolidar
como uma ciéncia e definir seu foco de estudo, pois muitos dos fendmenos
analisados ndo podiam ser observados de maneira concreta e objetiva. Entre as
diversas teorias e abordagens que surgiram, o Behaviorismo Radical se destacou
como uma filosofia capaz de fornecer um conjunto de ideias estruturadas para a
ciéncia conhecida como Analise do Comportamento (Baum, 2019).

Historicamente, acreditava-se que a mente residia separada do corpo, e essa
visdo permaneceu, reforcada por crencas teoldgicas. No século XVII, filésofos
idealistas, como René Descartes, consolidaram essa ideia com a teoria do dualismo
(Gazzaniga; Heatherton; Halpern, 2018). Na concepcdo idealista, € comum a

existéncia de uma atribuicdo causal, uma relacdo entre causa e efeito que néo
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necessariamente apresentam relacdo, ou seja, para o idealismo a causa dos
comportamentos esta nas ideias.

Com isso, o idealismo estabelece um dualismo mente x corpo, ja que a mente
€ responséavel pelo comportamento. Entretanto, para o Behaviorismo Radical,
filosofia da Analise do Comportamento, 0s comportamentos observaveis e as ideias
estdo na mesma dimensao natural, uma concep¢do monista, ambos representam
causas naturais, uma vez que Sao reais e passiveis de observacao, ainda que s6 do
proprio individuo (Guimaréaes, 2003).

O psicologo John B. Watson, em 1913, publicou sua obra “Psychology as the
behaviorist views it”, considerado o manifesto do behaviorismo, criticando a
psicologia por depender de métodos subjetivos, como a introspeccéo (Baum, 2019).
Watson acreditava que a psicologia precisava abandonar o estudo de eventos
mentais que n&o podiam ser observados diretamente para se consolidar como
ciéncia. Ele rejeitou métodos como a introspeccdo e a associacao livre,
desenvolvendo o behaviorismo, que destaca os efeitos do ambiente sobre o
comportamento observavel (Gazzaniga; Heatherton; Halpern, 2018).

Ainda assim, Watson lancou as bases do behaviorismo, que posteriormente
evoluiu com a contribuicdo de B.F. Skinner, dando origem ao Behaviorismo Radical,
gue desafiou o dualismo entre eventos mentais e comportamentais, propondo que
todos os fendbmenos — sejam eles publicos ou privados — tém a mesma natureza. O
termo “mentalismo"” foi adotado por Skinner para explicar uma espécie de dualismo
gue separa 0s eventos mentais dos eventos comportamentais. A partir disso, na
visdo skinneriana é estabelecida uma distincdo de eventos. Eventos publicos sdo
aqueles passiveis de observacao e relato por mais de uma pessoa; enquanto 0s
eventos privados representam pensamentos, sentimentos e sensacdes (Baum,
2019).

Para o Behaviorismo Radical, os sentimentos como raiva, paixdo, 6dio ou
qualquer outro, sdo os proprios comportamentos. Essa filosofia néo rejeita a
introspecc¢éo, apenas ndo considera sentimentos ou emog¢des como 0s causadores

do comportamento, mas sim como maneiras de se comportar, a exemplo disso, um
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comportamento de agressao ja representa a propria raiva, e ndo um resultado dela,
mas sim de um estimulo externo ao individuo (Guimaraes, 2003).

A aprendizagem pode ser entendida como uma mudanca relativamente
permanente no comportamento, resultante da experiéncia, permitindo que o
organismo adapte melhor seu comportamento ao ambiente e esteja mais preparado
para lidar com ele no futuro. No contexto do condicionamento classico, ou
pavloviano, essa adaptacao ocorre quando um estimulo neutro passa a induzir uma
resposta apos ser associado a um estimulo que j& produz tal resposta, ou seja, o0
sujeito aprende que um evento prediz o outro.

O condicionamento operante € um processo de aprendizagem no qual as
consequéncias de uma acao determinam a probabilidade de sua repeticdo, com o
ser humano ou animal estabelecendo associagfes entre eventos que pode controlar
(Gazzaniga; Heatherton; Halpern, 2018).

E necessario estabelecer as diferencas entre o behaviorismo metodoldgico e
radical, a partir de seus paradigmas, uma vez que a maioria das criticas feitas a
Skinner, sdo na verdade criticas ao behaviorismo de Watson, o metodoldgico.
Watson ao ser influenciado por Pavlov, desenvolveu um paradigma de
comportamento (S—R), o estimulo- resposta. Porém, esse paradigma so € capaz de
explicar comportamentos reflexos, ja que o mesmo conclui que toda resposta é
eliciada por um estimulo especifico (Guimaraes, 2003).

Com isso, para explicar os comportamentos de forma abrangente, Skinner
desenvolve uma nocao de comportamento operante, cuja a primeira causa nao esta
determinada, mas sua consequéncia pode ser observada. O paradigma de Skinner
determina a saida do S—R para o R—S, onde R sera o comportamento e S a
consequéncia, reforcadora ou punitiva (Guimaraes, 2003).

E importante destacar que o contexto influencia diretamente a probabilidade
de um comportamento ocorrer. O termo "contexto" refere-se a um conjunto de
estimulos antecedentes, que desempenham diferentes funcdes e afetam as chances
de o comportamento acontecer. Os comportamentos operantes ocorrem na

presenca de uma infinidade de estimulos antecedentes, que, ao evocar 0
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comportamento, modificam o ambiente e influenciam sua probabilidade de
ocorréncia (Moreira; Medeiros, 2019).

Um reforcador é um estimulo que ocorre ap0s uma resposta e aumenta a
probabilidade de ela ser repetida. Skinner acreditava que muitos comportamentos,
como comer, estudar ou dirigir no lado correto da pista, ocorrem porque Sao
reforcados. Neste sentido, o reforco pode ser tanto positivo quanto negativo,
influenciando diretamente a repeticdo de comportamentos aprendidos (Gazzaniga;
Heatherton; Halpern, 2018).

O reforgo positivo, também conhecido como recompensa, aumenta a
probabilidade de um comportamento ser repetido por meio da adicdo de um estimulo
agradavel apés a acdo, enquanto isso, o reforco negativo tem o mesmo efeito, mas
por meio da remocdo de um estimulo desagradavel. A diferenca entre os dois
reforcos ndo esta em seu valor moral, mas no fato de que o refor¢o positivo adiciona
algo, enquanto o negativo remove algo aversivo (Gazzaniga; Heatherton; Halpern,
2018).

A punicdo apresenta um efeito oposto ao reforgo, diminuindo a probabilidade
de ocorréncia do comportamento. A punicdo positiva € o acréscimo de um estimulo
aversivo, enquanto a punicdo negativa € a remocdo de um estimulo agradavel
(Gazzaniga; Heatherton; Halpern, 2018).

Além dos principios de refor¢co e punicdo, outros conceitos fundamentais na
Andlise do Comportamento sdo a generalizacdo de estimulos, a modelagem e a
modelacado. A generalizacdo de estimulos representa o ato de reforcar uma resposta
na presenca de um estimulo ou situacdo, a partir disso a resposta se torna mais
provavel de ocorrer na presenca dos mesmos elementos. A modelagem é definida
como o desenvolvimento de um novo comportamento operante pelo reforco de
constantes aproximacfes do comportamento desejado, além da extingdo das
aproximacdes anteriores, para que com iSSO 0 novo comportamento aconteca. Ja a
modelagdo € um procedimento onde um determinado comportamento é apresentado
ao individuo na intencdo de que o mesmo apresente um comportamento similar
(Martin; Pear, 2018).
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Assim como outros tipos de comportamento operante, o comportamento
verbal também esta sujeito as mesmas leis de refor¢o, punicdo e generalizacéo
discutidas anteriormente. O comportamento verbal € um tipo de comportamento
operante que faz parte de uma categoria comportamental mais ampla chamada
"comunicacao". A comunicacao ocorre quando o comportamento de um organismo
gera estimulos que afetam o comportamento de outro organismo (Baum, 2019).

No entanto, nem toda forma de comunicacdo é comportamento verbal; este
altimo, por ser operante, depende ndo s6 dos estimulos antecedentes, mas também
das consequéncias que reforcam a acdo. Para que uma acao seja classificada como
comportamento verbal, ela exige a presenca de outra pessoa que funcione como
ouvinte, sendo essa a responsavel por fornecer o reforgco (Baum, 2019).

O comportamento verbal, em grande parte, depende de refor¢cos sociais,
pois é o ouvinte quem reforca as respostas verbais do falante, criando uma interacéo
essencial para que a comunicacdo se estabeleca. Tanto para a crianca que esta
aprendendo a falar quanto para o adulto que ja domina a linguagem, o papel do
ouvinte € fundamental. Sem a presenca de ouvintes ou da comunidade verbal ao
redor, o comportamento verbal no poderia ser adquirido ou mantido. A medida que
crescemos e nos inserimos na cultura ao nosso redor, também aprendemos a
desempenhar o papel de ouvintes, reforcando continuamente as interacdes verbais
e contribuindo para a manutencdo da comunicacdo dentro da sociedade (Baum,
2019).

3 Analise funcional

A analise funcional caracteriza-se como um instrumento basico de trabalho
dos analistas de comportamento (Nery; Fonseca, 2021). Esta ferramenta representa
a busca pelos determinantes de um comportamento e, sob uma perspectiva
behaviorista radical, estes determinantes se encontram na interacédo entre individuo
e meio. O objetivo das analises funcionais € compreender a relacdo entre o0s
comportamentos dos individuos e os determinantes ambientais (Moreira; Medeiros,

2019). O analista do comportamento busca identificar contingéncias no presente e
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as contingéncias que operam no passado a partir de uma observacdo direta ou
relato comportamental (Meyer, 2001).

A partir da Andlise Funcional, o presente artigo busca construir contingéncias
de comportamentos/padrdes racistas por meio de um contexto cultural, o que infere
a relacdo com os trés niveis de selecédo: filogénese, ontogénese e cultura. Estes trés
niveis de selecdo do comportamento sempre estardo atuando de forma conjunta. O
nivel filogenético representa a historia de vida da espécie e as suas condi¢cdes
biolégicas. O nivel ontogenético representa a histéria de vida do individuo, a histéria
pessoal, o desenvolvimento e as experiéncias do mesmo. J4 o ultimo nivel, o
cultural, € representado por praticas culturais que moldam todos os outros niveis
(Moreira; Medeiros, 2019). Dentro disso, sera feito uma andlise funcional de

comportamentos racistas, padroes que se estabelecem por meio da cultura.

3.1 Andlises funcionais moleculares (microanalises)

A andlise funcional molecular envolve a analise de contingéncias pontuais
para a compreensao de determinados comportamentos em contextos especificos,
essa composicdo é a base para analises mais amplas, as analises molares (Nery;
Fonseca, 2021). Analises moleculares configuram relacdes funcionais entre eventos
antecedentes (contexto, lugar fisico, presenca de pessoas, etc.), uma resposta ou
classes de respostas e as consequéncias que elas podem produzir (Qque podem ser
reforcadoras ou punitivas) (Mizael; Farias, 2023).

O Quadro 1, descrito abaixo, corresponde a exemplificacdo de possiveis
interacdes entre pessoas brancas e ndo-brancas em casos especificos de
preconceito. Essa € uma construcdo de uma analise funcional molecular, que leva
em consideracdo o contexto histérico-cultural da sociedade brasileira a partir da

demonstracao de falas e atitudes racistas no cotidiano.
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Quadro 1 - Analise funcional molecular.

Antecedentes para Respostas da Consequéncias para a Sioosssos
a pessoa branca pessoa branca pessoa branca
Representatividade excessiva Reforgo positivo (pessoa branca
" . Concordancia por parte do
de pessoas brancas em 0% brancos sdo os melhores! se sente confiante em apresentar

seu grupo soclal

papéis de protagonismo Sua opinido)

. f ¢ “ -
Presenca de pessoa Pessoa branca faz plada Risadas dos membros Reforgo positivo (pessoa branca
nao-branca no ambiente racista do grupo se sente confortavel em realizar
" o plada novamente)

Pessoa branca encontra

_ . Aceitacio do comentdrio
artefato de religldo de *Chuta que ¢ macumbal

Reforgo positivo (manutencdo do

auséncia de repreensiso pensamento preconceituoso)
matriz africana pela sua fala

Presenca de pessoa Reforgo negativo {pessoa branc:

Seguir a pessoa ndo-branca Acreditar que esta evitando um
ndo-branca em uma loja possivel assalto tem a interpretacdo de que

evitou uma Situagao aversiva)

Fonte: Elaborado pelos autores, 2024.

4 Equivaléncia de estimulos

O condicionamento é fundamental para 0 modo como 0s animais aprendem a
se adaptar aos seus ambientes. Ao aprenderem a antecipar quais comportamentos
resultam em prazer ou dor, os animais desenvolvem novas respostas adaptativas.
Neste processo, ocorre a aquisicdo de um novo comportamento. A aquisi¢ao refere-
se a formacdo gradual de uma associacdo entre um estimulo condicionado e um
estimulo n&o condicionado, demonstrando que o desenvolvimento dos
comportamentos é profundamente influenciado pela relacdo entre o sujeito e o
ambiente (Gazzaniga; Heatherton; Halpern, 2018). Uma vez que estimulos
condicionados representam a necessidade de um processo de aprendizagem para
apresentar determinada resposta, diferentemente dos estimulos incondicionados
gque estdo relacionados a uma resposta especifica em um organismo (Guimaraes,
2003).
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Da mesma forma que os comportamentos adaptativos sdo adquiridos atraves
da associacdo entre estimulos, atitudes preconceituosas também podem ser
aprendidas a partir das interacbes com o ambiente social. Ao longo do
desenvolvimento, os individuos podem assimilar padrées de discriminacao e racismo
através da exposicdo a discursos, simbolos e praticas culturais que reforcam tais
comportamentos.

Como aponta Almeida (2019), o racismo € uma consequéncia da estrutura
social, manifestando-se nas formas 'normais’ em que se organizam as relacdes
politicas, econémicas, juridicas e familiares. Nao se trata de uma anomalia social ou
um desvio institucional, mas sim de um fenémeno profundamente enraizado, ou
seja, estrutural. Dessa forma, o aprendizado de comportamentos racistas reflete e
reforca a prépria organizacdo social, tornando-se parte de um ciclo continuo de
reproducao de preconceitos.

Durante o processo de aprendizagem, iniameros estimulos podem ser
vinculados ao estimulo ndo condicionado, resultando na producdo da resposta
condicionada. Nesse contexto, surge o fenbmeno da generalizacdo do estimulo. A
generalizacdo de estimulo ocorre quando uma resposta reforcada na presenca de
um determinado estimulo ou situacdo passa a ser emitida também na presenca de
outro estimulo ou situacdo semelhante. Em vez de discriminar entre os dois
estimulos e responder de forma distinta a cada um, o individuo reage de maneira
similar a ambos (Martin; Pear, 2018).

Estimulos similares podem ser agrupados em uma classe de estimulos;
contudo, para que um novo estimulo seja incorporado a essa classe, € essencial que
as respostas comuns a classe sejam reforcadas na presenca desse estimulo
(Moreira, Medeiros, 2019). No contexto do racismo estrutural, isso pode ocorrer
guando caracteristicas fisicas ou culturais de individuos de grupos racializados séo
associadas a respostas preconceituosas, formando uma classe de estimulos por

similaridade.
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4.1 Equivaléncia de Estimulos e a Perpetuacdo do Racismo Estrutural no Brasil

A historia do Brasil desempenha um papel fundamental no reforco de padrdes
racistas em classes por similaridade, especialmente por meio da heranca colonial e
escravocrata. Para Almeida (2019) a ideologia europeia dominante baseou-se no
racismo e na ideia de progresso. Os povos que vinham da Africa eram vistos como
inferiores e precisavam ser salvos da sua propria ruina.

Esta ideologia racista, somada ao discurso pseudocientifico do darwinismo
social, que postulava uma superioridade natural ao homem branco, foram utilizados
como ferramenta para os assassinatos e a escraviddo dos povos vindos da Africa.
Essas associacdes historicas reforcaram a ideia de que caracteristicas fisicas, como
a cor da pele, tracos faciais e textura do cabelo, definem ndo apenas o
pertencimento racial, mas também o valor social e moral dos individuos.

Quando um comportamento preconceituoso é condicionado a um membro de
uma classe de equivaléncia de estimulo, ocorre a generalizacdo dessa resposta aos
demais membros da classe, uma vez que ha uma resposta previamente aprendida
de maneira similar para todos eles. (Martin; Pear, 2018). Assim, 0 racismo se
perpetua pela associacdo de comportamentos discriminatérios a todos os individuos
gue compartilham caracteristicas fisicas ou culturais dentro dessa classe, reforcando
0 preconceito e a excluséo social.

Apés a abolicdo da escravatura, em vez de reparar estas associacdes, as
estruturas sociais e politicas mantiveram a exclusdo e a marginalizagcdo da
populacdo negra, perpetuando as respostas discriminatorias. Assim, a associagao
automatica entre caracteristicas fisicas de pessoas negras e respostas
preconceituosas continua a ser transmitida, reforcando o racismo nas classes de
estimulos por similaridade (Almeida, 2019).

Por outro lado, essas classes também podem ser formadas por estimulos que

nao compartilham similaridades formais (Moreira; Medeiros, 2019). No caso do
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racismo — nas chamadas classes funcionais — diferentes estimulos (como sotaque,
vestimenta ou ocupacao) podem evocar as mesmas respostas discriminatérias por
servirem de gatilho para preconceitos raciais, ainda que ndo possuam semelhanca
fisica.

A histéria do Brasil reforca padrfes racistas nas classes por fungdo ao
associar comportamentos, papéis sociais e contextos de vida de pessoas negras a
esteredtipos e respostas discriminatorias, independentemente de suas
caracteristicas fisicas. Isso ocorreu durante e apos a escravidao, quando pessoas
negras foram designadas a fungbes subalternas e precarizadas, como trabalho
bracal, doméstico e servicos pouco valorizados, reforcando a ideia de que sua
presenca esta vinculada a esses papéis sociais (Ribeiro, 1995). Nas chamadas
classes por funcdo, os estimulos ndo precisam compartilhar similaridades fisicas,
mas evocam a mesma resposta por cumprirem a mesma funcao social (Moreira;
Medeiros, 2019).

O paradigma de equivaléncia de estimulos tem sido uma abordagem utilizada
para estudar as atitudes de individuos (Sidman, Tailby, 1982; Sidman, 1994). Este
paradigma consiste no estudo de como estimulos sem similaridade fisica podem se
tornar substituiveis entre si, a partir dele sdo realizados testes que irdo verificar a
relacdo entre estimulos que nao foram estabelecidos diretamente, ou seja, dentro de
uma perspectiva analitica-comportamental € possivel entender como algumas
avaliacoes de pessoas sao realizadas na auséncia de qualquer experiéncia direta
com determinados estimulos (Mizael; Santos; Rose, 2016).

O estudo de Sidman e Tailby (1982) aponta trés propriedades que definem
uma relacdo de equivaléncia de estimulos, sdo elas: reflexividade, simetria e
transitividade. A reflexividade ocorre quando existe relacdo de cada um dos
estimulos consigo mesmo dentro de um conjunto especifico. A simetria esta
relacionada a reversibilidade das fun¢des dos estimulos e a comparacao relacionada
condicionalmente como membros de dois conjuntos. Na propriedade de
transitividade é necessario um terceiro conjunto de estimulos, como pode ser

observado através da figura 1.
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Figura 1 - Relagao entre estimulos e aprendizagem indireta.

pobre

NEEIO @ereeorseersserasenscarasancsncsancancsanes » ladrao

Fonte: Elaborado pelos autores, 2024.

Dessa forma, ndo é necessario ensinar todos os tipos de relacbes entre
avaliacoes e julgamentos, uma vez que o individuo que aprende por meio da
propriedade de transitividade as relacdes negro-pobre e pobre-ladréo, a partir do
condicionamento do preconceito racial pode concluir e generalizar que todo negro é
ladrdo, surgindo uma nova relacédo que foi construida sem experiéncia direta com 0s

estimulos negro-ladréo.

5 Consideracg0es finais

O presente estudo evidenciou como o racismo estrutural no Brasil esta
enraizado em praticas histéricas e culturais, perpetuadas ao longo dos séculos por
meio de contingéncias comportamentais. A partir da abordagem da Analise do
Comportamento, foi possivel compreender os padrdes racistas como produtos de
uma interacdo continua entre o ambiente cultural e as histérias de vida individuais.
As analises funcionais destacaram como estimulos sociais e culturais reforcam
atitudes discriminatérias, demonstrando que praticas racistas ndo sdo anomalias,
mas fenbmenos sistematicamente construidos e mantidos por estruturas sociais e

politicas. Esse entendimento refor¢ca a importancia de intervencdes que utilizem a
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ciéncia comportamental para desconstruir padrbes prejudiciais e promover
mudancas efetivas.

Por fim, este trabalho sugere a ampliacdo de pesquisas que integrem a
Andlise do Comportamento com estratégias educacionais para questdes étnico-
raciais. Estudos futuros podem explorar como a equivaléncia de estimulos pode ser
utiizada na formacdo de repertérios culturais mais inclusivos, enfatizando a
desconstrucdo de preconceitos. Além disso, a aplicacdo de programas que
promovam contingéncias reforcadoras de comportamentos pro-sociais e antirracistas

se mostra essencial para a transformacéo da sociedade brasileira.
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